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1. Az Adatvédelmi Szabalyzat létrehozasanak kotelezettsége

Az Esztergomi Szakképzési Centrum (tovadbbiakban ESZC, vagy Adatkezel6) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasérol, valamint a 95/46 EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl sz616 Eurdpai Parlament és
Tanécs (EU) 2016/679. Rendeletének (tovabbiakban: Rendelet, vagy GDPR), tovabb4 az informécids
6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL. torvénynek (a tovabbiakban:
Infotv.) valé megfelelés céljabol teszi k6zzé a jelen Adatvédelmi Szabalyzatot.

1.1 Az adatvédelmi szabalyzat célja

Az ESZC, mint ADATKEZELO,

Székhelye: 2500 Esztergom, Budai Nagy Antal utca 24.
Levelezési cime: 2500 Esztergom, Budai Nagy Antal utca 24.
Az intézmény fenntartoja: Kulturalis és Innovécidés Minisztérium
Az intézmény kézépiranyitoja: Nemzeti Szakképzési és Felnbttképzési Hivatal
Vezetdje: Kovacs Tamés, kancellar

Hana Gyorgy, féigazgatd
Hivatalos honlap: WWW.ESZC.eu

a fenti hivatkozott jogszabalyok alapjan jelen Adatvédelmi Szabalyzat keretén beliil t4jékoztatést nyjt
az ESZC ¢s intézményeivel jogviszonyban 1évd személyeknek, (kiskoruak esetén, t6érvényes
képviselonek is), szakmai és szerzodéses partnereknek és egyéb érintettek szamara a GDPR hatéskorébe
tartozé adatok kezelése soran érvényesitendd szabalyokrol, eljarasokrol, sérelemkezelésrol.

Az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, médositdsanal a didkénkormanyzatot véleményezési jog illeti
meg. (Szkt. 118. §)

1.2 Adatvédelmi tisztviseld

Neve: Maradi Agnes
Elérhetdségei: e-mail: maradi.agnes.dpol@eszc.eu
telefon: +36 (70) 6948657

Az Esztergomi Szakképzési Centrumhoz tartozd szakképzd intézmények:

Esztergomi SZC Balassa Bélint Gazdasagi Technikum és Szakképz6 Iskola
2500 Esztergom, Szent Istvan tér 7-9.

Bottyan Janos Technikum 2500 Esztergom, Foapat utca 1.
Géza Fejedelem Technikum és Szakképz6 Iskola 2500 Esztergom, Budai Nagy Antal utca 24.

Az Adatkezelési Szabalyzat rendeltetése az adatkezelésben Erintett személyek egyértelmii és részletes
tajckoztatasa az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kiiléndsen az adatbefogadastol az
adat torléséig torténd eljarasrendrol, tovabba az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, az adatkezelésre és
adatfeldolgozasra és megismerésre jogosult személyekrol.
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Az Adatkezelési Szabalyzathoz kapcsol6dé jogszabdlyi hattér

a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében t5rténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad éramlésar6l, valamint a 95/46 EK rendelet hatélyon kiviil helyezésérsl
sz0616 Burdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. Rendelete ; (GDPR)

Magyarorszag Alaptérvénye;

informéciés onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol sz616 2011. évi CXIL torvény;
A Polgéri Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény; (Ptk.)

A Munka Torvénykényvérsl sz616 2012.évi 1. torvény; (Mt.)

A Szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. térvény; (Szkt.)

A szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasardl szol6 12/2020. (IL.7.) Korm. rendelet;

A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény ;

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatardl szolé 100/1997. (V1.13.) Korm. rendelet;

A felnbttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIL térvény;

A kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altaldnos kovetelményeirdl szolé 335/2005.
(XI1.29.) Korm. rendelet;

Egyéb agazati jogszabalyok

Alapfogalmak
(forrés: www.naih.hu)

adatvédelem: a személyes adatok jogszerii kezelését, az érintett személyek védelmét biztositd
alapelvek, szabalyok, eljarasok, adatkezelési eszkéz5k és modszerek Osszessége.

személyes adat: barmely meghatirozott, azonositott vagy azonosithat6 természetes személlyel
[érintett] kapcsolatba hozhaté adat és az adatbol levonhaté, az érintettre vonatkozoé
kovetkeztetés. A személyes adat az adatkezelés sordn mindaddig megdrzi e mindségét, amig
kapcsolata az érintettel helyreallithat6. Az érintettel akkor helyreallithaté a kapcsolat, ha az
adatkezeld rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz
sziikségesek.

adatalany/érintett: barmely meghatirozott személyes adat alapjan azonositott vagy egycbként
— kdzvetleniil vagy kdzvetve ~ azonosithat6 természetes személy. A személy kiiléndsen akkor
tekinthetd azonosithaténak, ha 6t — kézvetleniil vagy kozvetve ~ név, azonosité jel, illetéleg
€gy vagy tobb, fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara
Jellemz6 tényez alapjan azonositani lehet.

kiilonleges adat. a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozésra, a politikai véleményre vagy
partallésra, a valldsos vagy mas vilagnézeti meggybzddésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexualis életre, az egészségi allapotra, valamint a kéros szenvedélyre vonatkozé és
a bliniigyi személyes adat.

szenzitiv adatok: Nem kiilonleges vagy biiniigyi adat, viszont FOKOZOTTAN ERZEKENY
ADAT: bankkartya adatok; gyermekekre vonatkozdé adatok; helymeghatérozasi adatok;
okiratszamok; érdeklddési kor; sok adat egyiittesen; j6 hirnév sérelmére okot adé adat.
egészségiigyi adat: egy természetes szemely testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozo személyes adat, ideértve a természetes személy széméra nyujtott egészségiigyi
szolgaltatdsokra vonatkozé olyan adatot is, amely informéciét hordoz a természetes személy
egeszségi allapotarol.

biiniigyi személyes adat: a biintetSeljaras soran vagy azt megeldz6en a biincselekménnyel vagy
a biintetdeljarassal 6sszefiiggésben, a biintetdeljaras lefolytatasara, illetve a biincselekmények
felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az
erintettel kapesolatba hozhat6, valamint a biintetett elééletre vonatkozé személyes adat.
adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adatokon végzett barmely mavelet,
példaul az adatok gyijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa, megvéltoztatisa,
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felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossigra hozatala, Osszehangolisa vagy
Osszekapcsolasa, tovabba zaroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi
felhasznélasdnak megakadalyozésa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a
személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép
stb.) rogzitése.

profilalkotds: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6dé bizonyos személyes
jellemzOk értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasigi helyzethez,
egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatosaghoz,
viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodd jellemzok elemzésére vagy
elorejelzésére hasznaljak;

dlnevesités: a személyes adatok olyan médon torténd kezelése, amelynek kvetkeztében tovabbi
informacidk felhasznélasa nélkiil t6bbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciét kiilén
taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy
azonosithat6 természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni
adatkezeld: az a személy vagy szervezet, aki/amely az adatok kezelésének céljat meghatérozza,
az adatkezelésre (beleértve a felhaszndlt eszkOzt) vonatkozd dontéseket meghozza és
végrehajtja, vagy az 4ltala megbizott adatfeldolgozdval végrehajtatja.

adatfeldolgozds: az adatkezelési miveletekhez kapcsolédd technikai feladatok elvégzése
(fuggetleniil a miiveletek végrehajtasdhoz alkalmazott mddszertdl és eszk6ztdl, valamint az
alkalmazas helyétdl).

adatfeldolgozo: az személy vagy szervezet, aki/amely az adatkezelvel kotott szerz6dése
alapjén — beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan tdrténd szerz6déskotést is — az adatok
feldolgozasat végzi.

adattovdbbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetévé tétele.
adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy helyreéllitdsa tébbé nem
lehetséges.

érintett: barmely informéci6 alapjan azonositott vagy azonosithat6 természetes személy. Jelen
Adatvédelmi Szabalyzat alapjan érintett: a tanuld ill. a képzésben résztvevs személy, az oktato,
tovdbba az ESZC alkalmazasdban allo, jogviszonyt létesitd munkavallalo, feladat ellatasra
szerzddéses jogviszonyban 4ll6 természetes személy, akinek személyes adatait az ESZC kezeli.
érintett jogai: az adatalanyt még az adatkezelés megkezdése eldtt, de ezen feliil kérésére
barmikor egyértelmiien tijékoztatni kell az adatkezelés minden részletér6l. Az érintett kérheti
adatai helyesbitését, bizonyos esetben torlését is, valamint térvényben meghatarozott esetekben
tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen.

az adatkezelés jogalapja: f6szabaly szerint az érintett hozzajarulasa vagy t6rvényben elrendelt
kotelezd adatkezelés.

hozzajarulds: az érintett akaratdnak Onkéntes és hatdrozott kinyilvanitasa, amely megfelel
tajékoztatdson alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a r4 vonatkozé személyes
adatok — teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjedd — kezeléséhez. Kiilonleges adatok
esetében sziikséges az irasos forma.

megfeleld tijékoztatds: az érintette]l az adatkezelés megkezdése el6tt kzolni kell, hogy az
adatkezelés a hozzijarulasan alapul-e vagy kotelez6, tovabba egyértelmilien és részletesen
tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiiléndsen az adatkezelés
cé€ljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozéasra jogosult személyérdl, az
adatkezelés idotartamardl, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak
ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire is.
tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.



adatbiztonsdg: az adatok jogosulatlan megszerzese, modositasa és megsemmisitése elleni
miiszaki és szervezési megoldasok rendszere.

az adatkezelés elvei: a célhoz kotott adatkezelés kovetelménye (lasd alabb), valamint az
adatmindség kovetelménye. Ez utobbi magaban foglalja a pontos, teljes és naprakész adatok
igényét, valamint az adatfelvétel és az adatkezelés tisztességes, térvényes mivoltat.

célhoz kitott adatkezelés: személyes adat kizr6lag meghatérozott célbél, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhets. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell
felelnie az adatkezelés céljdnak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és
torvenyesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak
megvalésulasihoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd. Az adatkezelés soran biztositani
kell, hogy az adatok pontosak, teljesek &s - ha az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges -
naprakeészek legyenek, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés céljahoz szikséges
ideig lehessen azonositani.

adattovabbitds kiilfoldre: személyes adatok tovabbitisa EGT-n (Eurépai Gazdasagi Térség: az
Eurépai Uni6 orszagai, valamint Izland, Norvégia és Liechtenstein) kiviili, harmadik orszigban
adatkezelési tevékenységet folytat6 adatkezel8hoz.

informdciészabadsdg: a kbzérdekii, valamint kdzérdekbdl nyilvanos adatok megismeréséhez és
terjesztéséhez fliz6dé alapvetd jog, mely eldsegiti a kézhatalom gyakorlasanak demokratikus
kontrolljét és a kdzintézmények atlathatésagat (transzparencia).

kozérdekii adat. az 4llami/Snkorméanyzati feladatot, illetve egyéb kozfeladatot ellaté szerv
kezelésében 1év6 és tevékenységére vonatkozod vagy kozfeladaténak ellatasaval 6sszefiiggésben
keletkezett, a személyes adat fogalma al4 nem es6, barmilyen médon vagy formaban rogzitett
informacié vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének modjatol, ondllé vagy gyilijteményes
Jellegétdl (igy kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevekenységre, annak eredményességére is kiterjeds értékelésére, a birtokolt adatfajtédkra és a
miikddést szabalyozé jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerz6désekre
vonatkozo adat).

kizérdekbdl nyilvdnos adat: a kozérdekii adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetdségét vagy hozzaférhetdvé tételét térvény
kozérdekbdl elrendeli. (pl. a hitelezdi érdekek védelme, valamint a piaci forgalom biztonsiga
érdekében az adatok széles korét mindsiti kdzérdekbdl nyilvinosnak az ingatlan-
nyilvéntartasrél sz016 térvény, a cégtérvény, valamint a szamviteli térvény).

Inforv.: 2011. évi CXI. tSrvény az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informécioszabadsagrél, amelyet az Alaptorvény VI. cikke alapjan az Orszaggylilés az
informéci6s dnrendelkezési jog és az informaci6szabadsag biztositasa érdekében, az ezen jogok
érvényesiilését szolgald alapvetd szabalyokrol, valamint az ellendrzd hat6sagrél (NAIH)
alkotott. A tdrvény célja, hogy a természetes személyek maganszférajat az adatkezeldk
tiszteletben tartsak, valamint a koziigyek atlathatésaga a kdzérdekii és a kozérdekbél nyilvanos
adatok megismeréséhez és terjesztéséhez fiiz6dd Jog érvényesitésével megvalésuljon. 2012.
januér 1-t6] hatélyos.

NAIH: Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsdg Hatésdg: az Infotv. altal 2012. januar
1-vel 1étrehozott, az adatvédelmi biztos intézményét felvaltdé nemzeti adatvédelmi hatdsag,
melynek feladata a két informéciés jog védelme és a magyarorszagi adatkezelések
térvényességének feliigyelete.

EDPS (European Data Protection Supervisor): a 2004-ben létrej6tt eurdpai adatvédelmi biztos
fliggetlen intézményként feliigyeli az eurdpai intézményekben és unibés szervekben foly6
személyes adatok kezelését, emellett az eurdpai adatvédelmi Jjoggyakorlat és jogértelmezés
kialakitdsaban is kulcsszerepe van.
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5.1

belsd adatvédelmi felelis: az adatkezeld/adatfeldolgozo szervezetén beliil, kdzvetleniil a szerv
vezetdjének feliigyelete ald tartozé azon munkavallald, aki az adatvédelmi szabalyok
betartasaért, a személyes adatok védelméért a szervezet nevében felelds.

cookie-k (,siitik”): révid adatfdjlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznalé
szamitégépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacids, internetes szolgaltatést
megkdnnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtéja létezik, de altaldban két nagy csoportba
sorolhatéak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet soran
(pl.: egy internetes bankolds biztonsagi azonositasa alatt) helyez el a felhasznal6 eszkozén, a
masik fajtaja az alland6 cookie (pl.: egy honlap nyelvi beéllitasa), amely addig a szdmitégépen
marad, amig a felhasznalé le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat
[kivéve, ha azok az adott szolgaltatds hasznélatidhoz elengedhetetleniil sziikségesek] csak a
felhasznal6 engedélyével lehet a felhasznalo eszkozén elhelyezni. A cookie-k ugyanis szdmos
adatvédelmi aggalyt vetnek fel, példaul a segitségiikkel nyomon kovethetdek a felhasznald
bongészési szokasai.

Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott-tarolt vagy més médon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Adatvédelem és adatkezelés alapelvei

> tisztességes eljaras és tlathatosag elve: Az adatkezelés jogszerli és tisztességes médon
torténik az Erintett emberi méltésagénak figyelembe vétele mellett. Az érintett
képességének és adottsagainak (életkor, egészségi allapot, fogyatékossag, halmozottan
hatranyos helyzet) figyelembevétele mellett kap tdjékoztatdst a személyes adatainak
kezeleésére vonatkozdéan, az esélyegyenlség- a kommunikdciés akadalymentesités
biztositdsa mellett.

> célhoz kotéttség elve: Elére meghatrozott céllal fogadunk, gytijtiink és kezeliink személyes
adatokat.

> adattakarékossag elve: A cél megvalGsitasahoz feltétleniil sziikséges mértékben kezeliink
személyes adatot, elkeriilve az adathalmozast.

> korlatozott térolhatésdg elve: A személyes adatok kezelése a célnak megfelelden, a
sziikséges id6tartamig, hatarozott ideig torténik.

> pontossag elve: Az adatbefogadést kovetden, az ellen6rzés soran a pontatlan- helytelen
adatokat haladéktalanul t6rlésre- javitdsra- pontositasra keriilnek.

> integritds és bizalmas jelleg elve: Az ESZC, mint adatkezelé megteremti a technikai és
egyéb sziikséges intézkedéseket, eljardsi szabalyokat alkot annak érdekében, hogy az
adatkezelésnél felmeriild kockazatokat csokkentsék, megakadélyozzdk a jogosulatlan
hozzaférést, terjesztést, felhasznalast, megvaltoztatést.

> clszdmoltathatosag elve: Az adatkezeld felelés a GDPR altal eldirt alapelvek betartasaért és
megfeleléséért és a megfelelés tényét igazolni tudja.

Az adatkezelés célja, jogalapja, hatdlya, idétartama
Adatkezelési célok:

Az ESZC, mint adatkezeld az aldbbi célok szerint végez adatkezelés a jogszabilyokkal
Osszhangban:
> a szakképzési szolgaltatds sordn az igénybevevOk, érintettek személyes adatait
kozhatalmi alapon sziikséges kezelni.



» Szervezeti és Mikodési Szabalyzat, Szakmai Program altal meghatérozott feladatok
teljesitése céljabol kezeliink személyes és kiilénleges adatokat.

> a szerzddéses partnerek kapcsolattartéi adatainak kezelése, szerz8dés teljesitése
céljabol

> partnereinkkel torténd szerz6dés eldkészitdse és teljesitése, valamint jogi
kotelezettségeink céljabol.

> amunkavillalok adatainak kezelése Jogszabilyi kételezettség, munkaviszonybél ereds
kotelezettség célbol.

> a foglalkoztatasi jogviszonyban allok, allaspalyazok, 6nkéntesek, szakmai férumon
részt vevd, eldado egyéb szakemberek vagy masik agazat- intézmény altal deleglt, az
ESZC szakképzo intézményeiben feladatot teljesitd szakemberek (pl. iskolai szocialis
segitdk, iskolai védénd).

> a kiskort tanulék specialis védelme, hatékony integracidja, inkluzibja és biztonsaga
megteremtése célbol.

5.2 Adatkezelés jogalapja:

A személyes adatok kezelése kizdrdlag akkor Jogszertd, ha legaldbb, az aldbbiakban felsorolt

Jogalapok egyike teljesiil:

5.2.1 Hozzajirulas (6nkéntes, barmikor visszavonhatd) Létrejshet egyértelmii rautald
magatartassal, szébeli- vagy irasbeli nyilatkozattal. A hallgatas, illetve nem cselekvés nem
mindsiil hozzajarulasnak. Az ESZC weboldalan Jelolénégyzet kitoltésével teljesiil az
erintett adatkezeléshez valé hozzajarulasa.

522 Szerzddés teljesitése

523 Jogos érdek jogalap esetén a munkéltaténak dokumentélasi kételezettségként
érdekmérlegelési tesztet sziikséges késziten, melyet irdsban rogzit és errdl tajékoztatja az
crintettet. A teszt elvégzésével egyidbben a érdekeltek véleményét ki kell kérni. az
adatkezeldnek.

524 Létfontossigi érdek (kiilonleges adatok pl. életmentés esetén)

525 Jogi kotelezettség (jogszabaly irja el8)

5.2.6 Kozhatalmi jogositvany/kézérdek

5.3 Az adatkezelés hatalya

Az ESZC Adatvédelmi és Adatkezelési Szabélyzata hataskorébe tartozd célcsoportok, adatkezelési
eljarasrendek, személyek, érintettek kore alapjén az aldbbiak szerint a hataskor kiterjed:

» Az Adatkezeld minden alkalmazottjara, valamint vele szerzédéses vagy egyéb
jogviszonyban 4116, személyes adatkezelést végzd személyekre, akik az adatkezelésben és
adattovabbitasban, adatfelhasznalasban részt vesznek.

»> A foglalkoztatési jogviszony kérében, vagy azzal Osszefliggésben kezelt személyes adatra,
fuggetleniil az adat gyfijtésének, felhaszndlisanak, rogzitésének, tarolasanak,
megsemmisitésének modjatol, illetve a tarolasi modtol (papiralapu, elektronikus).

> A tanuldi jogviszonyt létesitd, tanuloi jogviszonyban 4116, valamint megsziint tanuléi
Jogviszonnyal rendelkez8 személyekkel kapcsolatos adatok kezelésére.

> Kiilonés tekintettel:

Joglalkoztatotti adatkezelésre
tanuloi adatkezelésre
partneri adatkezelésre
informatikai adatkezelésre



5.4 Az adatkezelés id6tartama

Az adatok kezelésére vonatkoz6 kételezettséget az iratkezelési jogszabaly és szabalyzat alapjan
kell teljesiteni, igy a személyes adatok esetében 5 évnél, kiilonleges adatok eseténen 20 évnél
révidebb idétartam nem allapithaté meg. Az adatkezelés id6étartama nem haladhatja meg az
irattari Orzési idot.

6. Az ESZC adatkezelési, adatvédelmi felelGsségi rendje

Az Adatkezelovel jogviszonyban &ll6 valamennyi foglalkoztatott kotelezettsége, hogy az
Adatkezel6nek, vagy az adatvédelmi tisztviselonek bejelentse ha jelen Szabélyzatban rogzitettek
megsértését, figyelmen kiviil hagyasat tapasztalja, vagy tudomast szerez errdl,

Kancellar felelssége

e az ESZC és szakképzd intézményei adatvédelme, adatkezelési eljarasrendjeinek
mitkddtetése, a személyes adatok €s a kozérdekii adatok vonatkozadsiban a torvényi
eloirasok érvényesitése.

e A kancellar e kotelezettségeit az altala, a GDPR feltételeinek megfelelden, kijeldlt
adatvédelmi tisztviseld (tovabbiakban: DPQ) bevonasa mellett latja el.

e az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzat folyamatos feliilvizsgalata, modositasa,
jovahagydsa, tovabba a valtoztatasokrol tijékoztatas kozzététele.

e az alapelvek szerinti adatkezelés érvényesiilése.

e jogosultsaga alapjan ellendrizni az adatkezeléshez kapcsolddo nyilvantartdsokat, dsszes
dokumentacidba betekinten.

e harmadik fél irdsbeli megkeresésére a jogszabéalyok betartdsa mellett adatokat
szolgaltatni.

e atagintézményekben a tanulok, oktatok, egyéb munkavallalok belsd, adatvédelemmel
kapcsolatos képzésének Dbiztositdisa az intézményekben kijelolt adatvédelmi
koordinatorok €s az adatvédelmi tisztvisel6 bevonasaval.

Féigazgaté
Az SZMSZ alapjan, illetve munkakdri hataskorben felelds a szakmai feladatok teljesitésével

kapcsolatban keletkezett adatok kezeléséért és tovabbitasaért. E feladatok végzése a f6igazgato
helyettes és a taniigyi referensek kézremlik6désével torténik.

Gazdasagi vezetd
Személyes felelosséggel tartozik:

e amunkaviszonyra és a Ptk. alapjan k6t6tt munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyra
vonatkozé Osszes adat kezeléséért, a munkavallaléi jogviszonyban foglalkoztatottak,
munkavégzésre iranyuldé egyéb jogviszonyban foglalkoztatottak adatainak
tovabbitasdért, a fenntarténak, a kifizetbhelynek, kormanyhivatalnak, birdsignak,
rendorségnek, iligyészségnek, helyi Onkorményzatnak, allamigazgatasi szervnek, a
munkavégzésre vonatkozd rendelkezések betartasanak ellenérzésére jogosult szervnek,
a nemzetbiztonsigi szolgalatoknak.

e amunkavallalok bankszdmla szamainak pontos vezetéséért
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* a beosztottjainak, az 4ltala delegdlt feladatok sorin az adatkezelés, tovabbitas

I Iz

Jjogszabalyban meghatarozott médon torténd megvalositasaért.

6.1 Adatvédelmi tisztviselé (DPO) feladata és felelgssége

a)

g)

h)

Felméri és folyamatosan kontrollalia az ESZC intézményeiben az adatvédelemmel
kapcsolatos szabalyzatokat, téjékoztatékat, adatkezelési és adatfeldolgozasi folyamatokat.
Felmeéri az adatkezelés/feldolgozés/védelem eddigi folyamatst, és kézremikddik a teljes
folyamat hatékony kialakit4sanal a szakképzés rendszerének teljes ismerete és jogszabalyi
hattere alapjan

segitséget nyujt az adatvédelmi (adatkezelési, feldolgozéi, adattovabbitasi) eljarasrendek
kialakitdsandl, az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatokra szdvegszerii javaslatot
tesz,

elkésziti az adatvédelmi szabalyzatot- tajékoztatékat,

mediatorként kdzremiikodik az adatvédelemmel kapcsolatos panaszeljarasok kezelésében,
alternativ vitarendezésben, resztorativ sérelemkezelésben

feliigyeli az adatbiztonsaghoz kapcsolodé intézményi miiksdést

Eldsegiti a Megbizd - a személyes adatok kezelésére vonatkozé Jjogi el6irasokban

meghatérozott - kételezettségeinek teljesitését, igy kiilondsen:

e aszemélyes adatok kezelésére vonatkoz6 jogi el6irasokrol naprakész tajékoztatast nyujt
¢s azok érvényesitésének modjaival kapcsolatban tandcsot ad az adatkezeld, az
adatfeldolgozo és az azok 4ltal foglalkoztatott, az adatkezelési miiveleteket végzd
személyek részére;

e folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo
jogi el8irasok, igy kiilonosen a jogszabalyok és belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatok érvényesiilését, ennek keretei kozott az egyes adatkezelési miiveletekhez
kapesolédd —egyértelmii  feladatmeghatérozds, az adatkezelési miveletekben
kozremik6dd  foglalkoztatottak  adatvédelmi  ismereteinek  bdvitése és
tudatossagndvelése, valamint a rendszeres idékdzonként lefolytatandé vizsgalatok
megvaldsulasat;

o clBsegiti az érintettet megilletd jogok gyakorldsat, igy kiilonsen kivizsgalja az
érintettek panaszait és kezdeményezi az adatkezelénél, illetve az adatfeldolgozonal a
panasz orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét,

» szakmai tandcsadassal elbsegiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatasvizsgalat
lefolytatasat,

* egyiittmikodik az adatkezelés jogszeriiségével kapcsolatos eljarasok lefolytatasara
jogosult szervekkel és személyekkel, igy kiilondsen kapcsolatot tart a Hatés4ggal az
el6zetes konzulticio és a Hatés4g éltal lefolytatott eljarasok el6segitése érdekében,

* kozremiikodik a belst adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotaséban.

Feladatait a megkeresések, sziikségletek alapjan, kockazatok figyelembevétele melletti
rangsorban végzi, az 6nmaga 4ltal meghatérozott idében és a megbiz6 altal kijelslt helyen.

A GDPR-nek valé megfelelés ellendrzése, auditok. A 39. cikk (1) bekezdésének b) pontja
kotelezettség alapjén.

Mindezek érdekében:
e informaciot gyiijt az adatkezelési tevékenységek meghatarozasa érdekében

e clemzi és ellendrzi az adatkezelési tevékenységek megfeleldségét
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o tdjékoztatdst, szakmai tanacsadast nyijt és ajanlasokat bocsat ki az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozo részére

i) 35. cikk (1) bekezdése alapjan az adatkezel6 feladata — sziikség esetén — az adatvédelmi
hatasvizsgalat elvégzése. A 35. cikk (2) bekezdése szerint az adatkezeld az adatvédelmi
hatasvizsgélat elvégzésekor az adatvédelmi tisztvisel® ,,szakmai tandcsat koteles kikérni”.
A 39. cikk (1) bekezdésének c) pontja pedig azt a feladatot irja el az adatvédelmi
tisztviseld részére, hogy ,,kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgilatra
vonatkozéan, valamint nyomon kdveti a hatasvizsgilat 35. cikk szerinti elvégzését”.

i) A hatésvizsgélatok soran végig kiséri a teljes folyamatot, kézremiikodik a hatasvizsgalatok
lebonyolitasanal, dokumentalasanal, tandcsaddssal timogatja a hatdsvizsgalatokat.

k) A 39.cikk (1) bekezdés d) és e) pontja alapjan ,.egyiittmikodik a feliigyeleti hatésaggal”,
és ,,az adatkezeléssel Osszefliggd ligyekben — ideértve a 36. cikkben emlitett el6zetes
konzultaciot is — kapcsolattarté pontként szolgal a feliigyeleti hatosag felé, valamint adott
esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.”

D A 39. cikk (2) bekezdése értelmében feladatait ,,az adatkezelési miiveletekhez fliz6dd
kockdzat megfelelé figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére,
koriilményére és céljara is tekintettel végzi™.

m)  Nyilvantartast készit és vezet az adatkezelési miiveletekrdl a személyes adatok kezelését
végzo szervezeti egységek altal a részére bocsatott informaciok alapjan, mely sziikséges az
atlathatdsaghoz, a dokumentumok, szabalyzatok, tajékoztatok feliilvizsgalatdhoz,
frissitéséhez, tovabba a kontroll feladatok ellatasdhoz.

n) A Megbizott kotelezettsége, hogy a jelen szerzbdés szerinti adatvédelmi tisztvisel6i
feladatkor ellatds teljesitésével Osszefliggésben tudomésara juté személyes adatokat,
kiilonleges adatokat bizalmasan, titoktartds mellett hasznélja fel az 4ltala megitélt,
sziikséges idotartamig, a 38. cikk (5) bekezdése alapjan.

o)  Felméri a kozzétételi kotelezettségekkel kapcsolatos feladatokat, és javaslatot készit a
kozzétételi kotelezettség jogszabalyi teljesitésére.

p)  Egyéb feladatok:

Az ESZC intézményeiben, az adatvédelemmel kapcsolatos feladatokkal megbizott
adatvédelmi felelossel egyiittmikddve:

¢ felméri az adatkezelés/feldolgozas/védelem eddigi folyamatat, és kdzremiikodik a teljes
folyamat hatékony kialakitdsandl a szakképzés rendszerének teljes ismerete és
jogszabalyi hattere alapjan,

e segitséget nyljt az adatvédelmi (adatkezelési, feldolgozdi, adattovabbitasi)
eljarasrendek kialakit4sanal,
o clkésziti az adatvédelmi szabélyzatot- tajékoztatokat

e medidtorként kozremiikodik az adatvédelemmel kapcsolatos panaszeljarasok
kezelésében, alternativ vitarendezésben, resztorativ sérelemkezelésben.

7. Adatkezeléssel érintett személyt megillet6 jogok

Az adatkezelés megkezdését megeldzben az érintettel kozélni kell, hogy az adatkezelés hozzajarulason
alapul vagy kotelezd. A tajékoztatok elérhetéek az intézmény weboldaln és az iskolatitkérsagon.

Az érintetti jogok:

o Az atlathat6 tdjékoztatashoz vald jog (GDPR 12-14. cikk)
o aszemélyes adataihoz vald hozzaférés, betekintés (GDPR 15. cikk)
* aszemélyes adatainak helyesbitéséhez vald jog (GDPR 16. cikk)
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személyes adatainak térléséhez val6 jog (GDPR 17. cikk)

a kialakult adatkezelés korlatozasahoz val6 jog (GDPR 18. cikk)

A helyesbitésrdl, torlésrdl vagy adatkezelés-korlatozasardl tajékoztatott cimzettek személyérre
vonatkozo tajékoztatas (GDPR 19. cikk)

szemelyes adatainak hordozhatdségahoz valé jog (GDPR 20. cikk)

tiltakozashoz val6 jog (GDPR 21. cikk)

automatizalt déntéshozatal elleni fellépéshez valé6 jog (GDPR 22. cikk)

Jogorvoslathoz valé jog

Jogorvoslat

Amennyiben az Erintett gy itéli meg, hogy az ESZC valamelyik intézménye altal, személyes
adatainak kezelése soran sérelem érte, elsd korben a kancellar megkeresése javasolt, aki
alternativ vitarendezést ajanl fel, fiiggetlen mediator bevonasaval.

Magyarorszédgon az adatvédelmi feliigyeleti hatosag:

A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag (NATH)
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Elektronikus postacim: ugyfelszolgalat@naih hu

Honlap: www.naih.hu

A NAIH déntése ellen birdsagi feliilvizsgalat kezdeményezhetd.

A adatkezeléssel kapcsolatos jogsértés vizsgalata soran az adatkezelének van bizonyitasi
kotelezettsége. A per elbirdldsa a torvényszéki hataskorbe tartozik. A per, a felperes- érintett
vélasztésa szerinti lakéhelye vagy tartézkodési helye szerinti térvényszék el6tt indithato.

Adatkezelési tevékenységek nyilvantartisa

Az ESZC szervezeti egységei tevékenységi koriikre vonatkozéan Adatkezelési nyilvantartast
vezetnek. (14sd 2. sz mellékletben).

Szobeli kdzlés alapjan nem keriilhet sor az adatok nyilvantartésba torténd rogzitésére, kizardlag
adatigényl6, adatkéz16 adatlap vagy egyéb személyes adatot tartalmazé dokumentum szolgalhat
forrasként.

A nyilvéntartast az adatkezel§ vezeti, melynek tartalma:

az adatkezel6/r6gzitd neve, elérhetdsége

az adatkezelés id6tartama

adatkezelés célja

adatkezelési miveletek jogalapja

erintettek kategoridi, személyes adataik kategériinak ismertetése

cimzettek kategoridi, akikkel a személyes adatokat kozlik, vagy ko6z6lni szandékoznak
(ideértve a nemzetkdzi szervezeteket is).

technikai és szervezési intézkedéseket

* adatkategéridk torlésére eldiranyzott hataridék
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Az ESZC adatkezelést végz0 személyek altal vezetett Adatkezelési nyilvantartasok fajtai:

9.1

9.1.

9.2

Tanuléi nyilvantartasok

Tanul6i jogviszonyra vonatkozd tények dokumentaldséra szolgald nyilvantartds, melynek

jogszabalyi alapjan a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. t6rvény; a felnbttképzésrol sz61o

2013. LXXVIL torvény, tovabba a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény és

végrehajtasi rendeletei, mely a felvételi eljarasra és az érettségi vizsga lebonyolitasira

vonatkozo elbiras.

1 Tanuldi egészségiigyi adatokat az ESZC intézményei nem kezelnek, ezekre a iskolai
foglalkozasegészségligyi orvos, iskolai véd6nd jogosult. Kivételt képeznek a kiemelt
figyelmet igénylo, kiilonleges banasmodot igényld tanuldk, akiknek a pedagdgiai szakértdi
bizottsigi véleményrél késziilt dokumentum és a sziildi nyilatkozat a forrdsa az
adatkezelésnek, tovabba jogszabalyi kételezettség jogalap.

A gyermek személyes adatainak kezeléséhez a gyermek felett sziili jogokat gyakorld személy
vagy meghatalmazott (16. életévet be nem toltott gyermek esetén), vagy az érintett hozzajaruld
nyilatkozata alapjan torlik olyan esetben, amely kivil esik a szakképzd intézmény
jogszabalyban meghatarozott adatkezelési korén.

Amennyiben az ESZC adatfeldolgozasa soran a célhoz kitottség vagy jogalap megsziinik,
haladéktalanul t6rélni a személyes adatot, pl. megsziinteti a pedagdgiai szakért6i bizottsag a
tanuldé BTMN statuszat, ez minden évben folyamatosan kévetendd és azonnal intézkedést
igényl0 adatkezelési kotelezettség.

A kiilénleges banasmddot igénylod tanuldk személyes- és kiilonleges adatainak tovabbitdsa
jogszabalyi kotelezettsége a szakképzd intézmény igazgatdjanak a fejlesztdpedagogus altal
Osszedllitott pedagdgiai szakbizottsagi vizsgalati kérelem inditdsakor, feliilvizsgalati eljarasok
sordn. Az adatallomanyban térolt személyes adatok jogszerii kezelését rendszeresen ellendrizni,
feliilvizsgalni sziikséges, melyet az adatvédelmi tisztvisel$ végez.

Az ESZC biztositja, hogy az elektronikus informécids rendszer megfeleljen az GDPR 32.
cikkben eloirtaknak. A tanuldék személyes adatainak elektronikus tdroldsa és tovabbitisara
fokozatos figyelem mellett, el6zetes jogosultsag vizsgalatat kdvetden keriilhet sor. A kiskorti
gyermek torvényes képviseldjének/sziiléjének kérésére betekintést biztositunk a gyermekének
személyes adati tekintetében.

Foglalkoztatotti nyilvantartas

Az ESZC a munkavallaloinak személyes adatait a munka térvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1.
térvény (Mt.) alapjan veszi nyilvantartasba.

A jogviszony létesitéséhez feltétleniil sziikséges munkavéllaloi adatokat, elektronikusan és
papiralapon is nyilvantartja az Adatkezel6.

Az erkélcsi bizonyitvany sziikségességét eliré munkaviszony létesitésénél az ellendrzésre
kizarélag a munkaltato: foigazgatd vagy megbizasa alapjan a féigazgato helyettes, a kancellar
altal kijelolt munkatirs jogosult. Az ellenérzés kiterjed az erkdlesi  bizonyitvany
érvényességere, tartalmara. A hatosag altal kiallitott dokumentum mésolata nem gytijthetd be,
kizardlag a bemutatas tényét, idépontjat s a dokumentum szamét igazolo dokumentalassal lehet
kezelni. Ez vonatkozik, minden hatdsag 4ltal kiéllitott igazolvanyra, dokumentumra, személyi
iratra.

Biniigyi személyes adat az érintett frasbeli hozzijarulasaval kezelhetd. Biiniigyi személyes
adatok kezelése esetén a kiilonleges adatok kezelésére vonatkozo szabélyokat kell alkalmazni.
A kockéazatok mértékéhez igazoddan megfelelé miiszaki, szervezési intézkedésekkel kell
biztositani ezen adatok védelmét.

Egészségiigyi adatok vonatkozisaban: Az ESZC szerzédéses jogviszonyban all foglalkozas-
egészségligyi szolgaltatast végzd orvossal, aki 6nallé6 adatkezeldnek mindsiil. Az ESZC a
foglalkoztatott részére a jogszabalyi kotelezettségnek megfelelen eldirja, hogy foglalkozas-
egeszségiigyi vizsgalaton kell részt vennie. A munkavallalé adja meg személyes és kiilénleges
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adatait az egészségiigyi szolgaltaté orvosnak, az ESZC nem tovabbit adatot. Az orvos sem kozol
az BSZC-vel a vizsgélat kériilményeivel kapcsolatban személyes- és kiilénleges adatot,
kizdrélag a vizsgalat eredményérdl ad tjékoztatast, hogy a vizsgalt személy alkalmas vagy nem
alkalmas a munkakdri feladatinak tovabbi végzésére.

Az ESZC foglalkoztatotti munkakér esetén egészségiigyi adat kezelése

Lo

* létfontossdgl érdekvédelem miatt, az érintettnél munkahelyi kdrnyezetben térténd,
életmentd beavatkozas sziikségessége, kozvetlen vesz€ly elharitis, munkahelyi baleset
eljarasrend alapjn t6rténhez.

e az erintett kifejezett kérése, rendelkezésre bocsatasa esetén olyan koriilmények kézétt,
mely nem sérti az Alaptorvényben eldirt alapveté emberi Jjogait. A megviltozott
munkaképességgel kapcsolatos egészségiigyi adatok alapjan, erre hivatkozva kap
kedvezményeket, konkrétan ha komplex mindsitését tartalmazd. orvosi szakbizottsagi
vélemény eldir korlatozoé tényezét a takaritonal, hogy nem végezhet létra tetején
munkavégzést, vagy rendezvényeken villodzéd fények kozelében (epilepszias
folyamatok elkeriilése) nem javasolt a munkavégzés.

* a megvaltozott munkaképességii dolgozok foglalkoztatésat érinté rehabilitdcios
hozzajérulds sorén jogszabalyi eldirasok alapjén torténik.

»A  megvéltozott munkaképességli munkavallal6t foglalkoztaté munkaadé a
rehabiliticiés hozzdjarulss megallapitdsa céljabol nyilvantartast vezet, amely
tartalmazza a  megvaltozott munkaképességli  munkavallaldé  természetes
személyazonosit6 adatait, a tarsadalombiztositasi adéazonosité jelét, a munkaképesség
valtozasanak, egészségi allapotanak, egészségkarosoddsanak mértékeét, a fogyatékossag
tényét, tovabba az ezek igazoldsara szolgald okirat masolatat.

A nyilvantartést a munkaltaté a foglalkoztatss megsziinését kovetd ot évig koteles
meg0Orizni.

Jogszabélyhely: 2011. évi CXCI tv. (Mmtv) 23. § (7) ,mely 2020-t61 keriilt be
mddositasként a térvénybe.”

9.3 Egyéb, szerz6déses partnerek adatkezelése

10.

Az ESZC miikddésével, gazdalkodésaval, projektjei megvalésitasaval kapcsolatos feladatainak
ellatdsa korében szerzédéseket kot, melyben jogosultsagok, illetve kotelezettségek illetik,
terhelik. Az ESZC szerz$dés teljesitése jogcimén szerzédés megkdtése, teljesitése, megsziinése,
szerz6dési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele szerzédott jogi, illetve természetes
személy azon adatait, melyeket a jogszabaly szerint kitelezé nyilvantartani, a szerz6dés elbirasa
alapjan sziikséges kezelni, illetve a szerz6dés teljesitéséhez mellézhetetlen.

Az ESZC megtesz minden olyan sziikséges intézkedést, amellyel mind a kézponti
munkaszervezetben, mind az intézményekben biztosithaté a szemé€lyes adatok kezelésének
jogszerlisége. A szerzOdéses partnerek, mint Erintettek személyes adatait a GDPR szerint
meghatdrozott jogalapok, tovébba a vonatkoz6 térvények és az egyedi szerzOdésben rogzitett
elbirasok figyelembevételével, az adatkezelési elvek alapjan, a személyes adatok védelmének
megfelel6 biztonsagi szinten kezeli.

A szerzddésekben kotelezGen szerepeltet titoktartasi és adatvédelmi kotelezettséget eldird
szerzGdési kitételt.

Titoktartasi kitelezettség

Az ESZC és szakképzé intézményei minden munkavallal6jat, tovabba kiemelten a tanulék
feliigyeleténél- oktatdsandl kozremitkodd személyeket hivatdsuknal fogva harmadik
személyekkel szemben titoktartasi kitelezettség terheli a tanuléval illetve a képzésben résztvevd
személlyel kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéciét illetden, amelyr6l a tanul6val és
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12

a vele hivatalos kapcsolatban 4ll6 személyekkel, tovabba a tanul6 tdrvényes képvisel6jével és
csaladi hatterével kapcsolatban megismer, tudomaséra jut.

E kotelezettség a foglalkoztatasra irAnyuld jogviszony megsziinése utdn is hataridé nélkiil
érvényes.

A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik az oktatdi testiilet tagjainak egymas kozti
informacié cseréjére a tanuld teljesitménye, értékelése, szadmonkérésének koriilményei,
mindsitése, iskolan beliili viselkedése eseteire. A csaladi hattérre vonatkozd, kiilénleges
adatokat zartan kell kezelni, s a tanuld veszélyeztetettsége esetén az osztalyfénok, szaktanar
intervencids egyiittmiikddése esetén lehetséges, tantestiileti forum keretében nem targyalhaté.

Az intézmények gyermekvédelmi jelzOrendszeri feladatok végzése soran nincs sziikség az
érintett és torvényes képviseldje beleegyezésére. A gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 17. § (2) bekezdése a titoktartasi kotelezettséget a
gyermek veszélyeztetettsége eseteknél feloldja. A veszélyeztetett helyzetben 1év6, vagy ennek
gyanuja alapjén koteles a jelzést kiildo, és a tanul6val kapesolatban 1év6 oktatd, osztalyfénsk
minden személyes- és kiilénleges adatot megosztani, s tovabbi kiildnleges adatot feltarni,
amennyiben 6 all bizalmi kapcsolatban a veszélyeztetett helyzetben 1év6 tanuléval. Az sszes
koriilményt, tényadatot koteles rendelkezésre bocsatani az illetékes gyidmhatdsagnak,

gyermekjoléti szolgaltatonak, renddrségnek, szabalysértési hatosagnak.

Tanult €rintd, birésagi eljaras soran, a jogi képvisel6i megkeresésre nem adhat6 ki személyes-
és kiilonleges adat.

Panaszkezelés, konfliktuskezelés sordn kezelt személyes- és kiilonleges adatok

A személyes adatok kezelésének célja az ESZC és intézményeibe beérkezett irasbeli, vagy
irAsban rogzitett panaszok kivizsglasa, megnyugtatd kezelése. (Az ESZC Panaszkezelési
Szabélyzataban rogzitett eljarasrend alapjan torténik). E kérelmek nem keriilhetnek iskolatitkéri
beérkeztetésre, kiilon és zartan kezelend6k igazgatdi- igazgatohelyettesi hataskdrben, tovabba
az ESZC didkvédelmi tandcsaddja, medidtora kezelésben torténik. E létrejott egyezségek
tartalma sem keriilhet be az intézményi- iskolatitkari dokumentacidba. A keletkezett adatok az
érintett jogviszonyanak megszlinésével torlésre keriilnek.

Allashirdetéshez kapcsolodé adatkezelés

Az adatkezelés célja a benyujtott allaspalyazatok elbirdlasa, a meghirdetett munkakér betltése,
kapcsolattartds az allaskeresovel, tajékoztatds a palyazat elbirdldsardl, kiilon hozzajarulas
esetén, amennyiben az Aalliskeresd palydzata elutasitdsra keriil, értesités egyéb
allaslehetéségekrol.

Az ESZC a benynjtott 6néletrajzot, palyazati dokumentaciot az alabbiak szerint kezeli:

e Nyertes pilyazat esetén az 6néletrajzot az Adatkezeld munkaltaté zartan, a munkaiigyi
dokumentéci6 részeként kezeli és a munkavégzésre irAnyulé jogviszony fennalldsa alatt
az iratkezelési szabélyzatban foglaltak szerint tarolja.

® Az elutasitdsra keriilt allaskeresdi palyazat esetén, az allaskeresd kiilon hozzajaruld
nyilatkozata alapjan, a beérkezést6l szamitott 12 hénapig megdrzi, melynek célja, hogy
egy késobb megiiresedett allas esetén felvegye a kapcsolatot az Adatkezeld, s értesitse
az érintettet a lehetdségrol.

¢ Ha az allaskeresé nem 4llaspalyazati hirdetés, allaskinalati felhivas alapjan tovabbitja
szakmai Onéletrajzat, ugy a hozzdjarulasit kell kérni az adatkezeléshez, tarolasi
idejének egyeztetéséhez. Hozzajarulas hidnyaban a rendszerbdl haladéktalanul t6rolni

16



kell az 6néletrajzot, illetve az érintett személyes adatait. Hozz4jarulas esetén az ESZC
12 hénapig megbrzi az dnéletrajzot.

13. Személyek technikai eszkozeinek ellenérzésével kapesolatos adatkezelés

14

15.

16.

A munkdltatd a munkaviszonnyal &sszefiiggd magatartisuk korében ellendrizheti a
munkavéllalékat és a munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban foglalkoztatott
személyeket az Mt. 11/A. §(1)-(5) bekezdése alapjan. A munkavallalét elézetesen tajékoztatni
kell azon technikai eszkzok alkalmazasardl, amelyek a munkavallalé ellendrzésére szolgalnak.
Az ellendrzések a munkavallal6 jelenlétében torténnek, s ha az ellendrzés soran az eszkdzdn
olyan személyes adatok keriilnek l4tétérbe, melyek tarolasara, kezelésére nincs jogalap, akkor
azt azonnali t6rlik, s gondoskodnak réla, hogy az intézményi adatallomany teljes rendszerében
is torlésre kertiljon.

Internetes honlap iizemeltetése

Az ESZC és intézményei internetes honlapot iizemeltet a tevékenysége, a képzések és
k6zérdekd hirek irant érdekl6ddk (a honlap l4togat6i) céljabal.

AzESZC a GDPR hataskorébe nem tartozo, online kdz6sségi feliileteken is elérhetd, amelyeken
Adatkezeldként tdjékoztatast nyljt az aktualitdsokrol, eseményekrol, hivatalos- relevans
informaciokat oszt meg. Ezek a social média oldalak kiils3, nem az Adatkezeld altal kezelt
szerverre mutatd hivatkozasokat tartalmazhatnak.

Az ESZC honlapjéhoz barki, kiléte felfedése és személyes adatai megadésa nélkiil hozzaférhet,
a honlapon és az ahhoz kapcsolat oldalakon szabadon és korlatozas nélkiil szerezhet
informicidkat. Nem személyhez kotétt informaciokat azonban korlatlanul &s automatikusan
gyljt a weboldal a latogatdkrdl. A honlap bizonyos része ugynevezett ,,cookie-kat” ,siitiket”
hasznal.

Fénykép és videofelvétel készitése programokon, rendezvényeken, forumokon

Az ESZC az 4altala szervezett rendezvényeken fénykép- és vide6-felvételeket készit,
tajékoztatds, a rendezvény megorokitése- elemzése, dokumentélasa, szolgaltatisai
népszeriisitése céljabol.

Az elkészitett fotokat, felvételeket az ESZC kdzzé teszi az intézményi személyes térben és
online feliileteken is (honlap, k6zésségi média oldalakon). Az Erintett hozzajarulasara a felvétel
készitésehez és felhasznalasdhoz nincs sziikség tomegfelvétel és nyilvanos kozéleti szereplésrdl
készillt felvétel esetén. Amennyiben a felvételen adott érintett személy felismerhetd,
beazonosithat6, Gigy szitkséges a hozzijarulis beszerzése, 16 év alatti tanuld esetében a
torvényes képviseld hozzajarulasat is be kell szerezni.

Az ESZC a rendezvények meghivéjaban, tdjékoztatékban minden esetben koézli, hogy az
esemenyrdl kép- hang- és video-felvétel késziil, s a részvételével az érintett tudomasul veszi és
hozzajarul ahhoz, hogy a felvételen Erintettként felismerhetSen szerepelhet.

A felvételek kozzétételét kovetden beérkezd kifogasolds, tiltakozas esetén meg kell vizsgdlni,
hogy az érintett személy a felvételen ismeretlenné tehetd-e, tordlhetd-e, kitakarhaté-e, s
kérésének megfeleléen azonnal intézkedés torténik.

Adatbiztonsag

Az ESZC szervezeti egységei, adatkezeldként értékelik az adatkezelés természetébé] fakads
kockazatokat, adatvédelmi hatasvizsgalatot készit az adatvédelmi tisztvisels és a megeldzés
érdekében megfelels technikai és szervezési intézkedéseket kell bevezetni, titkositast
alkalmazni. A hatdsvizsgalat magiban foglalja a kockazatok mérséklését, személyes adatok
védelmét, kiilénds tekintettel a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitas,
nyilvénossagra hozatal, t6rlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmistilés és

17



sériilést, tovabba az alkalmazott technikai feltétel megvaltozasabol fakadé hozzaférhetetlenné
valds esetét. Adatkezeloként az adatok biztonsagat szolgilo eljarasrendek, intézkedések
meghatarozasakor €s alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére.

16.1 Adatbiztonsagi intézkedések

» A papir alapon kezelt személyes adatokat csak az arra jogosultak ismerhetik meg,
amelyeket elzartan, széraz, tlizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott
helyiségben sziikséges tarolni. A papiralapi iratkezelési miiveletek részletes szabélyait
az ESZC Iratkezelési Szabalyzata tartalmazza.

> Kozponti halézaton tarolt adatok biztonsiga érdekében biztonsagi mentésekkel és
archivalassal keriilhet6 el az adatvesztés. A kdzponti haldzathoz torténd hozzaférési
jogosultsag korlatozott.

A személyes adatokat tartalmaz6 informatikai rendszerek biztositjak a munkaallomasok
védelmét (folyamatos frissitést). A munkavallalok sajat eszkozeinek iizleti céla
hasznalata tiltott. Megfeleld mindségii tiizfal és virusirté szoftver alkalmazésa,
informatikai rendszerekhez valé hozzaférések naplézésa torténik a személyes adatokat
tartalmazé rendszerek esetében.

» Adatbiztonsagi szempontb6l kiemelkedd helyiségek (szerverszoba, irattér stb.)
rendeltetésszerti hasznélata, zérva tartdsanak kotelezettsége mellett a helyiség
kulcshasznélati engedélyével rendelkezdk kdrének a munkakori feleldssége.

» A szamitogépen lévé adatokhoz csak érvényes, személyre szold, azonosithaté
jogosultsaggal- legalabb felhasznaldi névvel és jelszéval- lehet hozzaférni.

» A személyes adatokat kezel halézaton a virusvédelemrdl, e-mail kommunikécié
titkositasardl folyamatosan gondoskodik.

» A nem papiralapii iratok (barmely eljarassal késziilt kép- és hangfelvétel,
szamitastechnikai adathordozok) taroldsa esetén biztositani sziikséges az illetéktelen
elektronikus hozzaférés megakadalyozasat. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas
kdziil azt kell valasztani, amely a személyes adatok magasabb szinti védelmét
biztositja, kivéve ha az aranytalan nehézséget jelent az Adatkezelének.

17. Adattovabbitassal dtvett adatkezelés

Ha térvény, nemzetkdzi szerzddés vagy a GDPR rendelkezése alapjan az adatkezeld személyes
adatot akként vesz 4t vagy fogad, hogy az adattovabbité adatkezeld a tovébbitas soran jelzi a
személyes adat:

kezelésének céljat, tervezett- feltételezett idétartamat

tovabbitasanak lehetséges cimzettjeit

érintett e tOrvényben biztositott jogi korldtozdsban vagy kezelésének egyéb
korlatozaséban (tovabbiakban: adatkezelési korlatozas)

A személyes adatokat atvev adatkezeld (adatatvevd) a személyes adatot az adatkezelési korlatozas
figyelembevétele mellett, és ennek megfelelden kezeli, az érintett jogait az adatkezelési
korlatozasnak megfeleléen biztositja.

Az adatitvev0 az adatkezelésre javasolt korlatozéasara tekintet nélkiil is kezelheti a személyes adatot
és biztosithatja az érintett jogait, ha ahhoz az adattovabbito adatkezel® elzetes hozzajarulasat adja.

Az adatkezeld a személyes adat tovabbitasaval egyidejiileg a cimzettet tajékoztatja az alkalmazando
adatkezelési korlatozasrol. Az adattovabbité adatkezelét — kérelmére- az adatatvevd tajékoztatja az
atvett személyes adatok felhasznal4sarol.
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17.1 Az adatfeldolgoz6 bevonasaval t6rténd adatkezelés
Az ESZC, mint Adatkezeld, kizirélag olyan adatfeldolgozét vesz igénybe, aki megfeleld
garancidkat nyijt az adatkezelés jogszabalyi kdvetelményeinek megtartisra, ennek érdekében
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre,

Az adatkezelé és adatfeldolgozé kozstti szerzédés rogziti az adatkezelés targyat, idétartamat,
Jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek kategoriit, valamint az adatkezeld
kotelezettségeit és jogait.

A szerz6dés kiilondsen az alabbiakat tartalmazza:

az Adatkezeld irasbeli utasitasat a személyes adatok feldolgozasa, tarolasa kapcsan.

a felek titoktartasi kotelezettségét.

az adatkezelési biztonsagra vonatkozé kovetelményeket, intézkedéseket.

adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozé feltételeket.

az adatkezeld szervezési és technika feltételekkel torténd tamogatdsa az érintetti jogok
gyakorldsa, hatasvizsgélat sziikségessége, adatvédelmi incidens kezelése, az adatvédelmi
tisztviseld elérhetSsége és bevondsa tekintetében.

Az BESZC t4jékoztatja az Erintettet, amennyiben adatfeldolgozé bevonasaval torténd adatkezelés
torténik, s kozli vele az adatfeldolgozé elérhetSségét, az altala végzet adatkezelési miiveleteket.

Az adatfeldolgozé kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben tudomésara jut valamely
Adatkezeld altal részére atadott személyes adatokkal kapcsolatosan adatvédelmi incidens, arré] az
Adatkezel6t, adatvédelmi tisztvisel6t, kapcsolattartoja Gtjan haladéktalanul a lehet legrévidebb
1d6n beliil, de legfeljebb 24 6ran beliil értesiti. Az adatvédelmi incidens észlelését kdvetden és a
bejelentést kovetben is koteles megtenni minden olyan intézkedést annak érdekében, hogy
minimalizalja az incidensek miatti negativ hatdsokat, kockazatokat.

Az adatvédelmi incidens bejelentésének irasban rogzitett tartalma:

a) Az incidens bekdvetkezésének id6pontja (kezdete és vége) és a tudomésszerzés idépontja.

b) Az incidens kériilményei, oka és kévetkezményei.

¢) Azincidens sordn érintettek személye és (becsiilt) szdma, az érintett adatok kére, j ellege és
szama,

d) Az incidens sulyossiga és az elharitisa érdekében tett, vagy tervezett intézkedések,
intervencios 1épések.

Az adatfeldolgozé kételes az adatvédelmi tisztvisel6vel egylittmiikddve az incidens vizsgalatdban
részt venni, a kockdzatok mérséklésére szakmai javaslatot tenni, a teljes elhéritasban kdzremiiksdni.

18. Adatvédelmi incidens

»Az adatbiztonsdg olyan sériilése, mely a tovabbitott, tdrol vagy mds modon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvdltoztatisat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzdférést eredményezi.” GDPR 4. cikk (12.)

Adatvédelmi incidens keletkezik kiiléntsen:

* aszemelyes adatot tartalmazo papiralapi vagy elektronikus dokumentumhoz torténd
jogosulatlan hozzaférés.

* aszem€lyes adatok jogosulatlan titkositéasa, amelynek kdvetkeztében az adatokhoz valé
hozzaférés ellehetetleniil.

* aszemélyes adatok nyilvanossagra hozatala, mis szaméra hozzaférhet6vé valik online
és személyes térben is.

* aszemélyes adatot és kiilénleges adatot tartalmazé hivatalos kiildemény, elektronikus
levél téves cimzetthez torténd tovabbitasa.

* szemelyes adatot tartalmazé adathordozo, papiralapii dokumentum elvesztése, sériilése,
megsemmisitése, nem megfeleld helyre kidobdsa (pl. nem ledaraljak a dokumentumot,
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hanem a papirkosérba dobjék, ahol a takaritéhoz keriilhet jogtalanul tekint bele, és
csetleg kozli masokkal a dokumentum tartalmét, mely kérokat, hatranyokat, sérelmeket
okoz az Erintett szamara).

A jelen szabélyzat hatélya al4 tartozé valamennyi személy haladéktalanul kételes az incidenst széban
bejelenteni a felettesének, aki irdsban rdgziti az incidens bekovetkezésének iddpontjat, vélelmezett
bekdvetkezésének tényét, esemény tartalmat. A felettes haladéktalanul kételes értesiteni az adatvédelmi
tisztvisel6t €s egyidejlileg a kancellart.

Az adatvédelmi incidens sordn mérlegelni kell, hogy fel kell-e fliggeszteni az adatkezelést, s a kancellar
az adatvédelmi tisztviselGvel egyeztetve hozza meg a dontést.

A kockazattal jaro adatvédelmi incidens tényét az ESZC haladéktalanul, de legfeljebb 72 rén beliil az
adatvédelmi tisztviseldn keresztiil jelenti a NAIH részére, az erre kijelolt elektronikus feliileten.
Akadalyozottsag esetén, annak megszilinését kovetden teljesiti a jelentési kotelezettséget a késedelem
okéanak, indokoltsaginak megjellése mellett.

A magas kockézati incidens esetén az érintett tijékoztatdsa sziikséges, mely kiterjed az incidens
jellegére, adatvédelmi tisztviselé megnevezésére, elérhetdségére, az incidens kovetkezményeire,
hatasaira, s a tervezett intézkedésekre.

Az adatvédelmi incidens kezelésének eljdrdsrendje, folyamata: 72 6ran belill le kell zajlania az
incidensrol valo jelzést kovetden a vizsgédlatnak, s meg kell torténnie magas kockazat esetén a
Hatosaghoz a bejelentésnek.

lnm l NEm

|

ESEMENY bekivetkezése — Incidens tényének jelzése -VIZSGALAT:
Ha van kockdzat:

o kancelldr tijékoztatdsa
o NAIH feliiletén bejelentés
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kancelldr tajékoztatdsa
Ujbdli bekavetkezés megelizése céljdbol intézkedések

e kockdzati besorolds

o kockdzat elhdritisa

e dokumentilds

*  MAGAS KOCKAZAT esetén az Erintett tdjékoztatdsa
o esemény lezdrdsa

®

®

Ha nem jdr kockdzattal: Nincs a HAIH felé bejelentési kitelezettség!

o kancelldar tdjékoztatisa
» eszkaldlodds megfékezése
*  ujboli eldfordulds érdekében prevencics intézkedések

Kockazat: Az adatvédelmi incidens megfelel és kells idejit intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy
nem vagyoni kérokat okozhat a természetes személyeknek:

a személyes adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatoz4sat,

a szemelyazonossag-lopast vagy a személyazonossiggal valo visszaélést,

pénziigyi veszteséget,

a j6 hirnév sérelmét,

a szakmai titoktartasi ktelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilését,

VVVVY

Az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, a 3. sz mellékletben taldlhaté tartalmn
nyilvéntartasban, mely elektronikus médon is torténhet, a melléklet a tartalomra vonatkozik.

19. Adatvédelmi hatisvizsgalat

”weor

Amennyiben az adatkezelés valdszinfisithetéen magas kockdzattal jir a természetes személyek
alapvetd emberi jogaira nézve, az Adatkezeld az adatkezelést megelézéen Adatvédelmi
hatésvizsgélatot végez a személyes adatok kérét érinté adatkezelés folyamatanak elemzésére. Az
adatvédelmi tisztvisel6 hataskore és feladata a hatasvizsgalat lefolytatsa az intézményekben kijelslt
adatvédelmi felel6sok és szakérték (pl. az informatikai adatkezelés, tarolas tekintetében)
bevonasaval, az alacsony kockazati szint elérése érdekében.

A GDPR 35. cikk (3) bek. alapjan kételezd az adatvédelmi hatésvizsgalat elvégzése.

Amennyiben az adatkezelési miivelet ,,valdsziniisithetden magas kockazattal jar”, de az adatkezel
ligy itéli meg, hogy nincs szitkség a hatasvizsgalat elkészitésére, dokumentumokkal kell igazolni az
mellozésének okat és indokat.

A kockazat el6revetiti a lehetséges eseményeket és azok koévetkezményeit:
Az elvégzett hatésvizsgalat alapjan meg kell hatérozni a kockézati szintet, amely lehet:

e alacsony
e kdzepes
® magas

Az ESZC, sziikség esetén az alabbi dokumentumokat tovabbitja a NAIH részére:

srrz

> Az elvégzett hatastanulmény tényszerii dokumentacidjat

> az adatvédelmi tisztviseld nevét, elérhet§ségét,

» afolyamatban résztvevd adatkezeld(k), adatfeldolgozd(k) nevét,

» az adatkezelés céljat, médjat és az adatvédelem érdekében meghozott intézkedések leirasat.

21



19.1 Az adatvédelmi hatdsvizsgalat tartalmazza

* atervezett adatkezelési miiveletek altalanos leirdsat, adatkezelés céljainak elérését, az
adatkezel6 altal érvényesiteni kivant jogos érdeket,

e asziikségesség és ardnyossag vizsgalatat az adatkezelés céljara vonatkoz6an

o az érintettek jogait, szenzitiv adatait érint6 kockazatok vizsgalatat

e az ¢érintettek alapvetd emberi jogainak érvényesiilését fenyegetd, az adatkezeld altal
azonositott kockazatok lefrdsat és jellgét, az e kockéazatok kezelése céljabol tervezett,
valamint a személyes adatokhoz fiiz6d6 jog érvényesiilésének biztositasara iranyuld, az

oz

adatkezel6 altal alkalmazott intézkedéseket, garancidkat.

19.2 A hatésvizsgalat kiterjed

a tervezett adatkezelési miiveletek médszeres leirasara és az adatkezelés céljanak ismertetésére
az adatkezelés sziikségességi €s aranyossagi vizsgalatira

az érintett jogait, emberi méltdsagat érint6 kockazatok vizsgilatira

kockazatkezelési, biztonsagi intézkedések kialakitdsara, szakértokkel egyiitt torténd
megvalositaséra.

A hatéasvizsgalatot nem kell elvégezni:

>
>
>
>

ha nem jar magas kockézattal az adatkezelés

mar késziilt hatasvizsgalat hasonlé adatkor tekintetében
az adatkezelésnek jogalapja van

vagy a GDPR 35. cikk (5) bek. szerinti eset 4ll fenn

Az adatvédelmi hatésvizsgdlat eredményének ismertetését, a kancellar jovahagyasa mellett az
adatvédelmi tisztvisel6 végzi az ESZC vezet6ségének tajékoztatis mellett.

A kockazatértékelést legalabb 3 évente kell elvégezni.

20. Kozérdekii adatok kotelezd kozzététele, megismerésének biztositasa

A kdzérdekii adatokrol roviden az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616
2011. évi CXII. térvény (Infotv.) alapjan

Kozérdekii adat: az 4llami vagy helyi 6nkorméanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatirozott

egyéb
>
>

kozfeladatot ellatéd szerv vagy

személy kezelésében 1évé és tevékenységére vonatkozé vagy kozfeladatinak ellitasaval
osszefiiggésben keletkezett, a

személyes adat fogalma ald nem esd,

barmilyen moédon vagy forméban rogzitett informéci6 vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének
madjatol, Gnallé vagy gyiijteményes jellegétdl, igy kiilonosen a

e hataskorre,

o illetékességre,

e szervezeti felépitésre,

e szakmai tevékenységre, annak

e credményességére is kiterjed6 értékelésére, a

e Dbirtokolt adatfajtakra és

e amikddést szabalyozo jogszabalyokra, valamint a

e pgazdalkodasra, a
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* megkotott szerzddésekre vonatkozé adat (Infotv. 3.§ 5. pont)

A kozérdekli adatok megismerésére vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni azon adatok
tekintetében is, amelveket torvény kzérdekbol nvilvinos adatnak mindsit.

Kozérdekbél nyilvinos adat: a kozérdekii adat fogalma ala nem tartozé minden olyan adat, amelynek

nyilvanossgra hozatalit. megismerhetdsépét vagy hozziférhetdvé tételét torvény kozérdekbol elrendeli
(Infotv 3.§ 6. pont)

Kozérdekbél nvilvinos adat a kozfeladatot ell4té

*  szerv feladat- és hataskSrében eljaré személy
v neve,
v' feladatkore,
v munkakére,
v vezetdi megbizisa, a
V' kozfeladat ellatisival sszefiiggo egyéb személyes adata,
V' valamint azok a személyes adatai, amelyek megismerhetéségét torvény elbirja.

A kbzérdekbol nyilvanos személyes adatok a célhoz kétott adatkezelés elvének tiszteletben tartisaval
terjeszthetGek.

Ha torvény masként nem rendelkezik, kézérdekbél nyilvinos adat a Jjogszabaly vagy allami, illetéleg
helyi 6nkormanyzati szervvel kotott szerz6dés alapjan kotelezden igénybe veendd vagy mas médon ki
nem elégithetd szolgéltatast nynjté szervek vagy személyek kezelésében 1évo, e tevékenységiikre

vonatkozd, személyes adatnak nem minésiilé adat.

20.1. Kotelezd kozzététel

A Kkozfeladatot ellité szerv a feladatkorébe tartozéd tigyekben - igy kiiléndsen az allami és
Onkorményzati kéltségvetésre &s annak vegrehajtasara, az allami és énkormanyzati vagyon kezelésére,
a kbzpénzek felhasznéldsara és az erre kotott szerzédésekre, a piaci szerepl6k, a maganszervezetek és -
személyek részére kiilonleges vagy kizarolagos j ogok biztositdsdra vonatkozéan - kételes elésegiteni
és biztositani a kizvélemény pontos és gyors tijékoztatisat. ( Infotv 32.§)

Az Infotv alapjan kotelezéen kozzéteendé kizérdekii adatokat

internetes honlapon, digitilis formdban, barki szimsra személyazonositas nélkiil, korlatozastol

mentesen, kinyomtathaté és részleteiben is adatvesztés és -torzulas nélkiil kimasolhaté modon, a

e Detekintés,

® aletOltés,

® anyomtatas,

» akimaésolés és

® 2 hal6zati adatétvitel szempontjabol is

dijmentesen kell hozzaférhetévé tenni (a tovabbiakban: elektronikus kozzététel). A kdzzétett adatok
megismerése személyes adatok k5zléséhez nem kothetd. (Infotv 33. § (1) bek.)

Az ESZC a feladatkorébe tartozé igyekben pontos és akadalymentes szemlélettel tajékoztatést nyijt.
Elektronikus kozzétételi kotelezettségének eleget téve a kozérdekil adatokat a www.eszc.eu honlapon,
a kozzétételi listaban, digitalis forméban, dijmentesen, barki szaméara hozzaférhetd médon kozli. A
kozérdekti adatok egyedi igénylésének szabalyairdl és jogorvoslati lehetéségrél a tajékoztatas is kiilon
megtalalhaté a honlapon.
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A kozzétételi lista tartalménak feliilvizsgalata és hitelességének fenntartésa a kancellar hataskorében, a
kancellar 4ltal megbizott személy 4ltal torténik, legaldbb minden tanév megkezdése elétt, sziikség
szerint félévente,

20.2 A kozérdekii adat megismerése, adatigénylés

A kozérdekii adat megismerése irant
e szbban,
e irasban vagy
e clektronikus uton
barki igényt nydjthat be.
A kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésére a kozérdekti adatok megismerésére vonatkozd
rendelkezéseket kell alkalmazni. (Infotv. 28.§ (1) bek.)

Az adatigénylést formai kotottségektél mentesen barki szoban, frdsban vagy elektronikus tton
nyuUjthatja be (igényléshez kérelem nyomtatvany: Szabélyzat 4. sz. melléklete) a kozfeladatot ellatd
szervhez. Az adatigénylésben az egyértelmiiség érdekében célszerii hivatkozni az Infotv.-re azért, hogy
azt az intézmény ne kozérdeki bejelentésként vagy kizigazgatasi iigyként kezelje. Az igénylé 4ltal egy
éven beliil benyuijtott azonos adatkérre vonatkoz6 kérés elutasithaté.
Az adatigénylé nevén és elérhetdségén til (cim, e-mail cim) — amelyre a t4jékoztatas megkiildését kéri
— egyéb adatok megaddsira nem koteles. Az adatkezeld nem jogosult a személyazonossag
ellenérzésére, és nem kérhet nyilatkozatot az adatkérés céljarél, motivaci6jarél sem. Ugyanakkor
a kozfeladatot ellatd szerv gazdalkodasinak szdmlaszintii, illetve tételes ellendrzésére iranyuld
adatmegismerésekre kiilon térvények rendelkezései iranyadok.
Az allampolgér az igényelt adatok korén tal a kérelemben megjelolheti azt a format, illetve médot,
ahogyan a kézérdekii adatokat meg szeretné kapni.

» A munkaerbforras aranytalan mértéki igénybevételére vonatkozo koltségelem vonatkozasaban

a munkaeréforras koltségeit teljes egészében az adatot kezeld kizfeladatot ellaté szervek

(adatgazd4k) viselik.
» A koltségtérités mértékének meghatarozdsa sordn csakis az alabbi két koltségelem vehetd
figyelembe:

a) az igényelt adatokat tartalmazé adathordozé kéltsége, valamint,

b) az igényelt adatokat tartalmazé adathordozénak az igényld részére torténd kézbesitésének
koltsége.

Jelentds terjedelmil masolat készitésénél arrdl is thjékoztatast kell adni, hogy az adatigénylés
mekkora iratmennyiséget lel fel. Kozolni kell az adatigényldvel az adatigénylés teljesitésének
masolatkészitést nem igényld lehetdségeit is.

> A korményrendelet szerint kSltségtéritésként megallapithaté
a) legalacsonyabb Gsszeg mértéke 10 000 Ft,

b) legmagasabb Gsszeg mértéke 190 000 Ft.

» A minimum Osszeget meg nem haladé koltség esetében koltségtérités megallapitésara
egyaltalin nem keriilhet sor. Ennek értelmében 10.000 Ft alatti kdltség esetén nem lehet
koltségtéritést megallapitani.

> csak aténylegesen felmeriil§ - azaz igazolhaté - kiltségek megtéritésére van lehetéség, illetve
kiemelendd, hogy a koltségtérités megallapitasa a j6vOben sem kotelezd, erre csak akkor
keriilhet sor, ha az adatot kezel6 kozfeladatot ellatd szerv feleldsen a koltségtérités
megallapitisdra vonatkozd szabélyok alkalmazésa mellett dont. Ebben az esetben az
adatigénylést a koltségtéritésnek az igényld altali megfizetését kovetd 15 napon beliil kell
teljesitenie.

Az ESZC kancellarja az adatigényl6 sziikségletei megismerése érdekében egy egyezteté beszélgetést
kezdeményez €s ennek keretében térténik az kért adatok biztositisénal felmeriild egyéb koltségek
viselésének egyeztetése, az ebben torténd megéllapodas.
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Az egyeztetés eredményeként a kancellar ddnthet ugy, hogy az adatszolgaltatasért nem allapit meg
koltségtéritést.

Ha az adatigénylés nem egyértelmii, az adatkezeld felhivja az igénylét az igény pontositasara. (Infotv.
28.§ (3) bek.)

A kdzérdekii adat megismerésére iranyuld igénynek az adatot kezeld kozfeladatot elléts szerv az igény
beérkezését kovetd legrovidebb idé alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil tesz eleget. (Infotv. 29.§
(1) bek.)

Az adatigénylésnek az adatot kezeld kozfeladatot ellatéd szerv nem koteles eleget tenni abban a részben,
amelyben az azonos igénylé 4ltal egy éven beliil benyujtott, azonos adatkdrre iranyuld adatigényléssel
megegyezik, feltéve, hogy az azonos adatkérbe tartozé adatokban véltozas nem 4llt be. (Infotv. 29.§
(1a) bek.)

Ha az adatigénylés jelentés terjedelmii, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés
teljesitése a kozfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatisahoz sziikséges munkaerdforras
aranytalan mértékii igénybevételével jér, az (1) bekezdésben meghatarozott hatarid6 egy alkalommal 15
nappal meghosszabbithaté. Errd] az igényldt az igény beérkezését kovetd 15 napon belill tajékoztatni
kell. (Infotv. 29.§ (2) bek.)

Ha az adatigénylés teljesitése a kdzfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatasahoz sziikséges
munkaerdforras aranytalan mértékii igénybevételével jar, vagy az a dokumentum vagy
dokumentumrész, amelyrél az igényld masolatot igényelt, jelentds terjedelmdi, illetve a koltségtérités
mértéke meghaladja a korméanyrendeletben meghatarozott Osszeget, az adatigénylést a koltségtéritésnek
az igényld altali megfizetését kévetd 15 napon beliil kell teljesiteni. Arrél, hogy az adatigénylés
teljesitése a kozfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatdsahoz sziikséges munkaeréforras
aranytalan mértékii igénybevételével jar, illetve a masolatként igényelt dokumentum vagy
dokumentumrész jelentSs terjedelmii, tovabba a koltségtérités mértékérdl, valamint az adatigénylés
teljesitésének a méasolatkészitést nem igényl lehetbségeird] az igénylot az igény beérkezését kivetd 15
napon beliil t4jékoztatni kell. (Infotv. 29.§ (4) bek.)

Jogorvoslati lehetdség:

A kdzérdekii adat megismerésére vonatkozo igény elutasitasa vagy a teljesitési hataridé eredménytelen
eltelte esetén, valamint az adatigénylés teljesitéséért megallapitott koltségtérités Osszegének
feliilvizsgalata érdekében az adatigényld jogosult birésdghoz fordulni. A pert az igény elutasitdsanak
kozIésétdl, a hataridé eredménytelen elteltétl, illetve a kdltségtérités megfizetésére vonatkozé hatarids
lejartatol szamitott 30 napon beliil kell meginditani a kézfeladatot ellaté szerv ellen.

Az igénylé donthet gy is, hogy az adatkezelé jogsérté eljarisa miatt a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéciészabadsag Hatésdg (NAIH) vizsgslatit kezdeménvezi (elérhetoségek a 8. pontban,
részletesen megtalalhatéak).

21. Zar6 rendelkezések
A jelen Adatvédelmi és Adatkezelési szabéalyzat 2023. november 1-jén 1ép hatalyba.

A jelen Szabilyzatban rbgzitett adatkezelési eljarési szabalyok az ESZC minden munkavallal6ja,
foglalkoztatottja, jogviszonyban 4116 személyek, dualis partnerek, egyéb szerz6désben 4ll6 felek részére
kotelezd érvénytiek, megismertetésiik utin szaimonkérhetéek.

A jelen Szabalyzatban nem szabélyozott kérdésekben a GDPR, az Infotv., valamint a hatilyos és

vonatkozé jogszabélyok eldirasai az iranyaddak.

Kovéacs Tamas
Esztergomi Szakképzési Centrum

kancellar
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Didkiénkormanyzat
megismerési nyilatkozat

A didkoénkormanyzat részérél, a Szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény; (Szkt.) 118. § alapj4n
a véleményezési jog gyakorldsa alapjan az ESZC Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatat és

I3 7

TAJEKOZTATOJAT elfogadjuk és kozremiikadiink abban, hogy a didksdg megismerje a tartalmét.

ESZC Balassa Balint Gazdasagi technikum és Szakképzé Iskola:

............................................................

DOK — elndk

ESZC Bottyan Janos Technikum

.........................................................

DOK - elnék
ESZC Géza Fejedelem Technikum és Szakképzo Iskola

DOK - elnék

Esztergom, 2023. 11. 03.
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Megismerési zaradék:

Alairasommal igazolom, hogy az Esztergomi Szakképzési Centrum vezetSje altal kiadott, 2023.
december 15. napon kelt jelen Adatvédelmi és Adatkezelési Szabélyzatban foglaltakat teljes
koriien megismertem, azt tudomésul vettem, az abban foglalt célok megvaldsitisa érdekében
személyemre/gyermekemre vonatkozo szemé€lyes adatok kezeléséhez - annak visszavonasdig -

hozz4jarultam.

Hozzajérul6 nyilatkozatomat énként, teljes hatarozottsa,

tettem meg.

Tudomasul veszem, hogy fenti téjékoztaté alapjan tett jelen megismerési zaradék alairdsa

hozzajarul6 jognyilatkozatnak minésiil.

ggal, megfelel6 tdjékoztatds alapjan

Neév

Intézmény, érintetti
mindség
(Munkavallalé/sziilé/tanulé)

Datum

Alairas
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ADATVEDELMI ES ADATKEZELESI
TAJEKOZTATO

Tanulék, sziilék/térvényes képvisel6k, érintettek részére



Az Esztergomi Szakképzési Centrum tajéKkoztatiasa a tanulék/torvényes képviselék,

érintettek részére a személyes adatok kezelésérdl

Az Esztergomi Szakképzési Centrum (tovabbiakban ESZC, vagy Adatkezeld) a természetes
szeme€lyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
dramlasarol szol6 Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679. Rendelete (tovabbiakban: Rendelet,
vagy GDPR) értelmében, az aldbbi tajékoztatast nytjtja.

Az ESZC, mint ADATKEZELO.

Székhelye: 2500 Esztergom, Budai Nagy Antal utca 24.
Levelezési cime: 2500 Esztergom, Budai Nagy Antal utca 24.
Az intézmény fenntartoja: Kulturalis és Innovaciés Minisztérium
Az intézmény kdzépirdnyitdja: Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatal
Az intézményt képviseli; Kovacs Tamas, kancellar és

Hana Gyérgy, foigazgat6d
Hivatalos honlap: WWW.€SZC.eu
Elérhetosége: kancellar.titkarsag(@eszc.eu

Adatvédelmi tisztvisel:

Maradi Agnes
e-mail: maradi.agnes.dpo@eszc.eu
Telefon: +36 (70) 6948657

A Koznevelési és szakképzési alapfeladat ellatisaval dsszefiiggd tanul6i adatkezelés

1. Az adatkezelés célja

Az ESZC-ben
e az intézmény rendeltetésszerli miikddése
® ajogszabalyi kotelezettség szerinti nyilvantartasok vezetése
» kiemelten pedagdgiai-, gyermek és ifjusagvédelmi-, egészségiigyi-,
tarsadalombiztositasi-, szocidlis-raszorultsagi juttatasok, szolgaltatasok biztositasa
érdekében, ahhoz kototten kezeli a tanuldi adatokat, kiskorti tanulok esetén a
térvényes képviseld/k, csaladi jogallas szerinti adatokat.

2. Az érintettek kore

Az ESZC valamelyik tagintézményével tanuldi jogviszonyt létesiteni kivand, valamint
tanuloi jogviszonyban részt vevo kiskora személyek és torvényes képviseldi, nagykort
személyek. A koézépfoku felvételi eljdrasban a felvételi irasbeli teszt megirasara,
intézménylinket vélasztd, de tanuldi jogviszonyt létesiteni nem kivané kiskord
személyek ¢és torvényes képviseloik. A kozépfokn felvételi eljards sorén,
intézménylinket megjel6lé, palyaalkalmassagi vizsgalaton részt vevd, de masik
intézménybe felvételt nyert és tanuléi jogviszonyba részesiild, kiskorli tanuldk.



Az érintettek jogai

Az adatkezelés megkezdését megeldzBen az érintettel kdzolni kell, hogy az adatkezelés
hozzdjaruldson alapul vagy kotelezé. A tajékoztatok elérhetbek az intézmény
weboldalén és az iskolatitkarsagon.

Az atlathato tajékoztatashoz vald jog (GDPR 12-14. cikk)

a személyes adataihoz val6 hozzaférés, betekintés (GDPR 15. cikk)

a szemelyes adatainak helyesbitéséhez valé jog (GDPR 16. cikk)
személyes adatainak tSrléséhez valé jog (GDPR 17. cikk)

a kialakult adatkezelés korlatozasahoz valé jog (GDPR 18. cikk)

A helyesbitésrél, torlésrdl vagy adatkezelés-korlatozasardl tajékoztatott cimzettek
személyérre vonatkozé téjékoztatds (GDPR 19. cikk)

személyes adatainak hordozhatésagéhoz val6 jog (GDPR 20. cikk)
tiltakozdshoz val6 jog (GDPR 21. cikk)

automatizalt dontéshozatal elleni fellépéshez valé jog (GDPR 22. cikk)
Jogorvoslathoz val6 jog (lasd. 12. pontban)

A kezelt adatok kire

Az Adatkezeld altal kotelezden kezelendd adatok korét elsésorban a szakképzésrol
52616 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.); a szakképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasi
rendelete — 12/2020. (I1.7.) Korméanyrendelet (Szkr.); a nemzeti kdznevelésrsl szolo
2011. évi CXC. térvény (Nkt.), a 20/2012. (VIIL31 .) EMMI rendelet a nevelési-oktatési
intézmények mikddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatrol (EMMI
rendelet); tovabba a 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati
intézmények miikodésérdl, tartalmazza.

Az Adatkezel6 miikddésére vonatkoz jogszabélyok hatdrozzak meg az Adatkezeld
altal kotelezben hasznalt nyomtatvanyok, nyilvantartisok, az egyes eljarasok sorén
készitett feljegyzések és jegyzokonyvek alkalmazasét és azok tartalmat.

A szakképzésrol sz616 Szkt. 114. § alapjan az oktatdssal Osszefliggésben a személyes
adatok kezelése az alabbiak szerint torténik:

—

kezelt adat adatkezelés célja

| a tanulé: neve; sziil helye-ideje, életkora, neme, allampolgarsaga, tanul6i jogviszony
lakohelye-tartézkodasi helye, értesitési cime, TAJ, didkigazolvany, ad6azonosité jel | létesitése,

nem magyar allampolgér esetén a Magyarorszag teriiletén valo tartézkoddas jogcime és | fenntartasa,
tartézkodésra jogosité okirat megnevezése (igyiratszama), kiildnleges bandsmodot megsziintetése,
megallapité szakértéi vélemény. gyermeki

jogok szerinti
sziikségletek
biztositasa

sziilé-térvényes képviselé neve, sziiletése neve, lakohelye, elérhetdségei (telefon, e- | tanuldi jogv.,
mail) értesitési cime. létesitése,

fenntartésa,
megsziintetése

S—




A gyermek fejiédésével, altalanos iskolai tanulményi eldmenetelével tanuldi jogv.,

kapcsolatos adatok létesitése,
fenntartasa,
megsziintetése

A kozépfoku felvételi eljards sordn kotelez6 személyes adatok, keletkezett- | tanuldi jogv.,

teljesitménnyel kapcsolatos adatok, értékelések, kiilonleges bandsmod kérelem- | 1étesitését

igazgatdi hatdrozat 1étrej6ttéhez szitkséges adatok, megel6z0,

a palyaalkalmasségi vizsgélathoz sziikséges és a vizsgalaton keletkezett kéznevelési,

kiilonleges adatok. szakképzési
feladatok

A szakképzési alapoktatas, oktatds soran szitkséges és keletkezett tanuldi jogv.,

adatok: elémenetel, mindsitések és értékelések (Szkr. 180.§és 189.§ (6) ), létesitése,

szocialis  kapcsolatok  alakulisa, magatartds, teljesitmény, vizsgaadatok, | fenntartisa,

egytittmiitkodés, mulasztds, egyéni tanulmanyi rend, oktatasi id6 alatti megbetegedés- | megsziintetése

fizemi baleset (Szkr. 215.§ (4) ), konfliktuskezelés, panaszkezelés, tankonyvellatas,

edzettség mérés (Szkr.121. §), évfolyamismétlés, osztalykirandulas, tanulmanyi

versenyek (kozismereti-sport- szakmai), veszélyeztetettség, évfolyamismétlés, agazati

évfolyamon beliili és ESZC intézmények kozotti iskolavaltas, ESL adatok, dszténdij —

raszorultsag alapu Osztdndij, kozosségi szolgélat (Szkr. 107. § (8) )

Kiilfoldi tanulményit, ERASMUS-program megvaldsuldsahoz nélkiildzhe- tanuldi jogv.

tetlen adatok. 1étesitése fenntartdsa

A szill6- torvényes képviseld altal énkéntes alapon megosztott, csaladi tanuléi jogv.

hattérre- kapcsolatokra, problémdakra vonatkozé adatok. létesitése fenntartasa,
megsziintetése

Veszélyeztetettség esetén a gyermekjoléti szolgaltatdval vald konzulticidk, tanuléi jogv.

egyiittmiikddés soran keletkezett adatok. (Gyvt. 17. §) létesitése fenntartasa,
megsziintetése

A kiilonleges banidsméd biztositasa érdekében: pedagdgiai szakbizottsagi vélemény, tanuléi jogv.

fejleszté foglalkozasok, egyéni fejlesztési terv és ennek feliilvizsgalata, értékelése, | Iétesitése fenntartdsa,

feliilvizsgalati kérelemhez sziikséges adatok. (Szkr, 293.-296. §) megsziintetése

Iskolaegészségiigyi szolgaltatokkal vald konzultaciok, egészségiligyi alkalmassagi és | tanuléi jogv.

pélyaalkalmassagi vizsgélatok soran keletkezett adatok: iskolaorvos, iskolai védéné, | létesitése fenntartisa,

iskolafogaszat, (Szkr.153.§ (1) ) megsziintetése

pszicholdgus, didkvédelmi tandcsadd (Szkr . 124. § 18.)

Kollégiumi elhelyezés sordn kotelez6 és keletkezett adatok, melyet az Szkr. 157. § f) | tanuldi jogv.

szabalyoz. fenntartasa

Tanul6 fegyelmi eljarassal kapcsolatos adatok, melyet a hézirend/szakmai program tanuldi jogv.

tartalmaz az Szkr. 196.§ (2) és 197. § bekezdése szabalyozza. létesitése fenntartasa,
megsziintetése

Duadlis képzés, szakképzési munkaszerzodés (Szkr. 250. § 2.) tanuléi jogv.
fenntartasa,
megsziintetése

Szakmai vizsgara jelentkezés (Szkr. 263. § (1) hatarozza meg. tanul6i jogv.
fenntartasa

5. Az adatok forrisa

Kdzvetleniil az érintett, kiskort tanul6 esetében a torvényes képviseld. Egyes adatok
forrasa az Oktatasi Hivatal, mint a KIR, kozponti nyilvantartas adatkezeldje. Illetékes
gyamhatosag, szabalysértési hatosag, pedagdgiai szakszolgalat, gyermekvédelmi alap-
és szakszolgaltato.

6. Az adatkezelés jogalapja
Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja alapjan az adatkezelés kdzérdekii
vagy az adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz sziikséges. Az adatkezelést a nemzeti kbznevelésrdl sz616 2011, évi




CXC. torvény 41. §, valamint a szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. térvény 114. §
hatérozza meg. A szakképzésért felel6s miniszter kotelezettsége alapjan biztositja a
regisztraciés és tanulmanyi alaprendszer (e-KRETA), mitkodtetését, az Szkt. 95.
§(1) 1) alapjdn, melyben a tanuléi-oktatéi és mitkédéshez nélkiilszhetetlen adatok
rogzitése, nyilvantartasa, kezelése torténik. '

Az adatkezelés idGtartama

A Nkt. kéznevelési feladatinal a 20/2012. (VIIL31 .) EMMI rendelet 1. sz. mellékletében
részletezett nevelési-oktatési intézményekre vonatkozoé 6rzési id6 az eliras.

A szakképz6 intézmény tanuléi adatokat a tanul6i Jjogviszony megsziinésété] szdmitott
tizedik év utolsé napjaig kezeli.

A szakképzési feladatoknal eldirt érzési kotelezettséget a 12/2020. (I1.7.) Korm.
rendelet 4. melléklete tartalmazza az abban meghatérozott adatokra vonatkozéan.

A személves adatokhoz hozziférd személyek

> az ESZC tagintézményének igazgato6ja és helyettesek, iskolavezeték

> iskolatitkar, adminisztrator (tanul6i tigyek intézésénél kozremiikodd gazdasagi
ligyintézok)

> osztalyfénék, oktatd, iskolai szocialis segito (illetékes gyermekjoléti kdzpont

altal delegélt szakember), fej lesztopedagdgus, ESZC diskvédelmi tandcsadé és

medidtora, diakonkormanyzat képvisel6je

f6igazgatd, foigazgato helyettes

gazdasagi vezet6

taniigyi referensek

V VY

A kezelt adatok tovabbitdisa

Szkt. 115. §

(1) A szakképzé intézmény koteles a jogszabalyban eléirt nyilvéantartisokat vezetni, a
szakképzés informicids rendszerébe bejelentkezni, a regisztricids és tanulmanyi
alaprendszert hasznélni, valamint az orszagos statisztikai adatfelvételi program
keretében elbirt és a korai iskolaelhagyéssal veszélyeztetett tanulokrol Gsszesitett adatot
szolgaltatni.

(2) A 114. § (1) bekezdésében meghatarozott adatok kéziil

a) a tanulé csaladi és uténeve, sziiletési helye és ideje, lakéhelye, tartézkodasi helye,
torvényes képviseldje csaladi és uténeve, lakcime és telefonszdma, a tanul6i jogviszony
kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése, az egyéni tanulmanyi renddel kapcsolatos
adatok, a tanulé mulasztasival kapcsolatos adatok a tartézkod4sénak megallapitasa, a
tanitdsi napon a foglalkozastél valé tdvolmaradas Jogszeriiségének ellendrzése és a
torvényes képviselével valé Kkapcsolatfelvétel céljabol, a tanuldi jogviszony
fennéllaséval, a tankételezettség teljesitésével Osszefliggésben a fenntartd, a birésig, a
renddrség, az ligyészség, a teleplilési dnkormanyzat jegyzéje, a kdzigazgatasi szerv és
a nemzetbiztonsagi szolgalat részére,



b) a tanuld felvételével, 4tvételével kapesolatos adatok az érintett iskola, szakképzd
intézmény, felsdoktatdsi intézménybe torténs felvétellel kapcsolatosan az érintett
fels6oktatasi intézmény részére,

¢)a tanuld csaladi és utoneve, sziiletési helye és ideje, lakcime, levelezési cime,
tarsadalombiztositasi azonosito jele, torvényes képviseldje csaladi és uténeve, lakcime,
levelezési cime és telefonszama, a szakképz0 intézményi egészségiigyi dokumentacio,
a tanuldbalesetre vonatkozd adatok az egészségi allapotanak megallapitasa céljabol az
egeszségiigyl intézmény &s az iskola-egészségiigyi feladatot ellatd intézmény részére,
d) a tanuld csalddi és utdéneve, sziiletési helye és ideje, lakcime, levelezési cime,
térvényes képviseldje csaladi és utdneve, lakcime, levelezési cime és telefonszidma, a
tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok, a sajatos nevelési igényi vagy fogyatékkal é16
személyre, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuléra, a
hatranyos helyzeti és a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldra, illetve képzésben részt
vevd személyre vonatkozo adatok a veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése
c€ljabdl a csalddvédelemmel foglalkozo intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjusagvédelemmel foglalkozo6 szervezet, intézmény részére,

e) a tanulé igényjogosultsaga elbirdlasahoz és igazolaséhoz sziikséges adatai az igénybe
vehetd tamogatas igénylése céljabol a fenntarto részére,

J) a tanuld allami vizsgaja alapjan kiadott oklevelének, illetve bizonyitvanyanak adatai
a szakképzési dllamigazgatasi szervnek az oklevél, illetve a bizonyitvany nyilvantartasa
céljabol, tovabba a szakképzési allamigazgatisi szervtdl a fels6foku felvételi
kérelmeket nyilvantart6 szervezethez, tovabbithato.

(3) A 114. §-ban meghatirozott adatok — az ¢ térvényben meghatarozottak szerint, a
személyes adatok védelmére vonatkozé célhoz kotétiség megtartasival — tovabbithatok
a fenntartonak, a kifizetéhelynek, a birdsignak, a rendérségnek, az iigyészségnek, a
szakképzési allamigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések
ellendrzésére jogosultaknak és a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

(4) A tanul6

a) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavarara, tanuldsi nehézségére, magatartasi
rendellenességére vonatkozo6 adata a pedagogiai szakszolgélat intézményei részére és a
szakképz0 intézmények kdzott,

b) értékelésével és mindsitésével kapcsolatos adata az érintett osztalyon vagy csoporton
beliil, az oktatoi testiileten beliil, a kiskord tanul6 torvényes képviseldjének, a dualis
képzdhelynek, ha az értékelés nem a szakképzd intézményben térténik, a szakképzd
intézmények kozott, iskolavaltas esetén az \j szakképzd intézmény vagy kéznevelési
intézmény részére,

¢) didkigazolvanya kiallitisdhoz sziikséges valamennyi adata a didkigazolvany
elkészitésében kozremilikdok részére

tovabbithato.

(5) A képzésben részt vevo személy 114. § (1) bekezdésében meghatarozott adatainak
tovabbitasara az (1)—(4) bekezdést kell alkalmazni.

(6) A szakképzd intézmény — a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy
kotelezettségei teljesitésének nyilvantartdsa céljabol — hozzaférést biztosit a
regisztracids és tanulmanyi alaprendszerhez a dualis képz6helynek és — a szakirdnyn
oktatdshoz  kapcsolédéan  érvényesitett adémentességre és igénybe  vett
adokedvezményre val6 jogosultsag ellenérzéséhez — az allami ad6hat6sdgnak.

(7) A szakmai vizsga adatait a K6zponti Statisztikai Hivatal részére — a hivatalos
statisztikdrél szolé 2016. évi CLV. torvény (a tovébbiakban: Stt) 28. §-dval
dsszhangban a statisztikai cél elozetes igazolasa alapjan, az ahhoz sziikséges mértékben
— statisztikai célra egyedi azonositasra alkalmas mddon, téritésmentesen at kell adni és
azok a Kozponti Statisztikai Hivatal altal statisztikai célra felhasznélhatok. Az atvett

6
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adatok koérét és az adatitvétel részletes szabdlyait az Stt. 28. §-a szerinti
megallapodasban kell régziteni.

(8) A szakképzési alapfeladattal kapcsolatos adatok statisztikai célra felhasznalhaték és
statisztikai felhasznalas céljdra személyazonositsra alkalmatlan moédon, a Kormany
rendeletében meghatérozottak szerint tovabbithatok.

Az adattovébbitasra az igazgaté és — a meghatalmazds keretei kozott — az 4ltala
meghatalmazott mas személy jogosult.

Titoktartasi kotelezettség

Szkt. 116. § (1) A szakképzd intézmény alkalmazottjat, tovabba azt, aki kézremiiksdik
a tanul6 feliigyeletének az ellstisdban, hivatisanal fogva harmadik személyekkel
szemben titoktartisi kotelezettség terheli a tanuléval, illetve a képzésben részt vevd
személlyel kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetSen, amelyrél a
tanuldval, illetve képzésben részt vevd személlyel, kiskora tanulé esetén a kiskorti
tanul6 tdrvényes képviselSjével vald kapcsolattartds sordn szerzett tudomst. E
kotelezettség a foglalkoztatésra irAnyulé jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil
fennmarad. A titoktartasi kdtelezettség nem terjed ki az oktatdi testiilet tagjainak
egymas kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzdrendszer tagjaival torténd, a tanuld
fejlodésével dsszefliggd megbeszélésre.

(2) A kiskoru tanul6 tSrvényes képviseldjével a kiskor valamennyi személyes adata
kdz6lhetd, kivéve, ha a személyes adat kozlése sulyosan sértené a kiskort tanulé testi,
értelmi vagy erkolesi fejlédését.

(3) Nincs sziikség az érintett és az adattal egyebkeént rendelkezésre jogosult
beleegyezésére, ha a szakképzd intézmény a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXL torvény 17. § (2) bekezdése alapjan jar el.

Hozzajiruldson alapulé adatkezelés

Az ESZC az é4ltala szervezett rendezvényeken, programokon fénykép- és video-
felvételeket készit, tajékoztatas, a rendezvény megorokitése- elemzése, dokumentalasa,
szolgaltatasai népszerisitése céljabol.

Az elkeszitett fotokat, felvételeket az ESZC kozzé teszi az intézményi személyes térben
¢s online felileteken is (honlap, kbz0sségi média oldalakon). Az Erintett
hozzajérulasara a felvétel készitéséhez és felhasznalasihoz nincs sziikség tomegfelvétel
és nyilvanos kozéleti szereplésrol késziilt felvétel esetén. Amennyiben a felvételen adott
érintett személy felismerhetd, beazonosithaté, agy sziikséges a hozzajarulas beszerzése,
16 év alatti tanul6 esetében a térvényes képviseld hozzajéarulasat is be kell szerezni.

Az adatkezelés jogalapia: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan érintetti
hozzajarulas.

”

Az érintett adatok tdroldsénak idétartama: az érintett hozzajarulésa visszavonasaig. Az
érintetti hozzajarulds visszavonasa nem érinti a hozzéjarulas alapjan tortént adatkezelés
jogszerliségét.

Az ESZC a rendezvények meghivéjaban, tajékoztatékban minden esetben kozli, hogy
az esemenyrSl kép- hang- és video-felvétel késziil, s a részvételével az érintett
tudomasul veszi és hozzajarul ahhoz, hogy a felvételen Erintettként felismerhetden
szerepelhet,



A felvételek kozzétételét kovetben beérkezd kifogédsolas, tiltakozas esetén meg kell
vizsgalni, hogy az érintett személy a felvételen ismeretlenné tehetd-e, tordlhetd-e,
kitakarhat6-e, s kérésének megfeleléen azonnal intézkedés torténik.

Az Adatkezelé az informatikai rendszer és a honlap miikodtetését Adatfeldolgoz6
igénybe vételével biztositja, aki az Adatkezel6 feliigyelete és utasitasai alapjan jarnak
el az ESZC Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatanak ismerete, alkalmazasa mellett,
mely kotelezd érvénnyel bir minden személyes adat rogzitése, megismerése
tekintetében.

12. Panaszkezelés, jogorvoslat

» Amennyiben az Erintett tigy itéli meg, hogy az ESZC valamelyik intézménye altal,
személyes adatainak kezelése soran sérelem érte, elsd kdrben a kancellar megkeresése
javasolt, aki alternativ vitarendezést ajanl fel, fiiggetlen mediator bevonaséval.
elektronikus levélben, e-mail: kancellar.titkarsag@eszc.eu
postai iton: 2500 Esztergom, Budai Nagy Antal utca 24.
adatvédelmi tisztviselé: maradi.agnes.dpo@eszc.eu

telefon: +36 (70) 6948657

» Magyarorszagon az adatvédelmi feliigyeleti hatosagnal bejelentés:

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsdg (NAIH)
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Elektronikus postacim: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: www.naih.hu

Kelt: Esztergom, 2023. november 3.

vV _ o

Adatkezeld

Esztergomi Szakképzési Centrum



Megismerési zaradék:

Aléirasommal igazolom, hogy az Esztergomi Szakképzési Centrum vezetje 4ltal kiadott, 2023.
december 15. napon kelt jelen Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatban foglaltakat teljes
korlien megismertem, azt tudomasul vettem, az abban foglalt célok megvalésitasa érdekében
személyemre/gyermekemre vonatkozo személyes adatok kezeléséhez - annak visszavonasaig -
hozzéjérultam.

Hozzédjarul6 nyilatkozatomat 6nként, teljes hatdrozottsaggal, megfeleld tajékoztatés alapjan
tettem meg,

Tudomésul veszem, hogy fenti tdjékoztatd alapjan tett jelen megismerési z4radék aldirasa
hozzajéruld jognyilatkozatnak minésiil.

Név Intézmény, érintetti Datum Alairas
minéség
(sziilé/torvényes
képviseld, tanulé)
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3.5z, melléklet

éjlgg)ﬁ ADATVEDELMI INCIDENS
VT

nyilvantartas

A GDPR 33. cikk 5. bekezdés értelmében az Adatkezeld nyilvéantartja (elektronikus feletileten) az
adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolédo tényeket, annak hatasait és a
kezelésére, alacsony kockazatiiva vagy kockézat nélkiilivé tétele érdekben tett intézkedéseket. E nyilvantartas
szolgdlja a fenti jogszabalyhely kdvetelményeinek valé megfelelést.

Adatvédelmi incidens:

»Az adatbiztonsdg olyan sériilése, mely a tovabbitott, tarolt vagy mds médon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megviltoztatdsdt, Jjogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzdférést eredményezi.” GDPR 4, cikk (12.)

Adatkezelési cél

Az adatvédelmi incidensek kivizsgalasa, mindsitése és
nyilvantartasa.

Az adatvédelmi biztonsdg sériilésének megsziintetése, a
bejelentési

kotelezettség teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja

GDPR 33. cikk

Az incidens tudomdsra jutds
idépontja

Az incidens bekovetkezésének
becsiilhetd, tényszerii idépontja

Az adatvédelmi incidens jellege
leirdsa (észlelés kiriilményei médja)

Az adatv. incidensrd] az Adatkezels- kancelldr
értesitésének idépontja,

Az adatv. incidenssel érintettek szama, kore,
kategoriai

Az adatv. incidens oka

Az incidens hatédsa az érintettekre

Az érintetti személyes adatok meghatdrozisa

Val6sziniisithet6 kovetkezmények, kockizatok

A kivetkezmények mérséklésére tett
intézkedések

Az érintettek thjékoztatasa megtortént
(idépont megjelsléssel) /nem tdrtént meg,
(indoklassal)

A feliigyeleti hatésagnal tortént-e bejelentés,
bejelentés idépontija.

datum:

ESZC adatvédelmi tisztviselGje






